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1 Obecné funkce registru

1.1 PrihlaSeni do registru
Narodni registr zdravotnickych pracovnik(l (dale ,,NRZP“) neni vefejnym registrem. Pfistupovani
dotéenych subjektl je pfesné definovano v zakoné 147/2016 Sh. Pro pfistup do registru musi instituce
pozadat pomoci formulare - zadosti na adrese:
http://eregpublic.ksrzis.cz/Jtp/public/ExterniZadost?s=NZIS.

Na zadosti uvadi statutarni zastupce instituce svou povérenou osobu, ktera bude ddle spravovat
pristupy dalSich uZivateld, ktefi budou mit za instituci do registru pristup. Pokud jiZ instituce ma pfistup
do registrli NZIS, pozada pouze prostfednictvim povérené osoby o pridéleni dalSich roli do registru
NRZP. Zadnou novou 7adost tedy nepodava.

1.2 Vyhledavani pracovnikd
Pokud ma uZivatelska role povoleno vyhledavani pracovnikli, mGzZete zadanim potrebnych atribut(:

e jméno, pfijmeni, datum narozeni

vyhledat zaznam o zdravotnickém pracovnikovi. Pfed zobrazenim detailnich (také osobnich a citlivych
informaci, pokud na né ma role pravo) se provede ztotoznéni vyhleddvané osoby a zapis informace o
zobrazeni Udajl do Zakladnich registrd Ministerstva vnitra.

1.3 Editace zdravotnickych pracovnikd
Ma-li uzivatelska role pravo na editaci zdravotnickych pracovnik(i, mizZe zaddvat nové informace po
vyhledani a ztotoznéni osoby. Zapisované informace se liSi podle roli.

1.4 Reklamace udajl
Zdravotnicky pracovnik, ktery je prihlasen do NRZP mizZe reklamovat uvedené udaje, pokud
neodpovidaji skutecnosti nebo chybi. Pfi reklamaci Udaje je zobrazen navod k dalSimu postupu. Ve
vétsiné pripadd je nutné obratit se na primarniho editora (instituci, ktera Gdaje, jez chce zdravotnicky
pracovnik reklamovat, do registru zadala) a pozadat ji o doplnéni nebo opravu.

1.5 Vypis z registru
Zdravotnicky pracovnik si muZe stahnout svlj vypis zregistru s aktualné zapsanymi udaji. Tuto
funkcionalitu mohou vyuZit pfedevsim nelékafsti pracovnici, jelikoZ vypis z registru miZze slouZit jako
doklad o dosazeném vzdélani.

1.6 Import davkového souboru
Nékteré role umoziuji importovat davkové soubory, obsahujici zdznamy vice zdravotnickych
pracovnikl. Pfi importu se provadi vidy ztotoZnéni osoby se zakladnimi registry. Pokud se osoba
nepodafi ztotoznit, do registru se informace z davkového souboru o této osobé neuloZi. Davkovy
soubor, ktery je nahrdvan do NRZP, musi mit pfesné danou strukturu dle ,,Datového rozhrani NRZP“.
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1.7 Webové sluzby
Registr NRZP umozZniuje pro vybrané role vyuzivani webovych sluzeb, které umozni automatizovanou
praci s registrem. Popis webovych sluzeb je uveden v ,,Datovém rozhrani NRZP“

2 Seznam roli a odpovidajicich instituci registru NRZP

2.1 Vzdélavaci instituce — vysokeé skoly, lékarské fakulty
Pristup: Kazda vysoka skola ma svij vlastni pfistup do NRZP (role pracovnik vzdélavaci instituce).
Zadavani udaja:

e Pomoci webové Sablony
e Davkovym zaslani XML souboru
e Pomoci webové sluzby.

Instituce zadava nové zdravotnické pracovniky se zdkladni nebo specializovanou odbornosti. VétSinou
se jedna o prvni zapis pracovnika do NRZP. U obcana ceské ndrodnosti probiha pfed zalozenim
ztotoZnéni se ZR.

e Historické zdznamy se zapisi do 180 dni od zfizeni registru.

e Nové zaznamy jsou zadavany pribéziné, nejdéle do 15 dni od ziskani diplomu.
e  P¥i editaci mlZe vzdélavaci instituce ménit pouze udaje zadané ji samou.

e Vyhledavat mlze pouze své studenty - absolventy.

2.2 Vzdélavaci instituce — stfedni Skola
Pristup: Kazda stfedni Skola ma svij vlastni pfistup do NRZP (role pracovnik vzdélavaci instituce).
Zadavani udaju:

e Pomoci webové Sablony

e Davkovym zaslani XML souboru
e Pomoci webové sluzby.

Instituce zadava nové zdravotnické pracovniky - nelékare se zakladni odbornosti. VétSinou se jedna
o prvni zapis pracovnika do NRZP. U obcana ¢eské narodnosti probiha pred zaloZzenim ztotoznéni se
ZR.

Historické zaznamy se zapisi do 180 dni od zfizeni registru.

e Nové zaznamy jsou zadavany pribéiné, nejdéle do 15 dni od ziskani vysvédceni.
e  Pfi editaci mlzZe vzdélavaci instituce ménit pouze Udaje zadané ji samou.
e Vyhledavat mlze pouze své studenty - absolventy.
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2.3 Vzdélavaci instituce — akreditované zarizeni

Pristup: Kazda vzdélavaci instituce ma sviQj vlastni pfistup, pokud je to soucasné i poskytovatel
zdravotnich sluzeb, ma vice roli do NRZP (role pracovnik vzdélavaci instituce, pracovnik
poskytovatele).

Zadavani udaja:

e Pomoci webové Sablony
e Davkovym zaslani XML souboru
e Pomoci webové sluzby.

Zaddva informace o absolvovanych specializacnich vzdélavani a ndstavbovych kurzech pro jiz existujici
zdravotnické pracovniky. Probiha ztotoznéni se ZR.

e Historické zaznamy se zapisi do 180 dni od zfizeni registru.

e Nové zaznamy jsou zadavany priibézné, nejdéle do 15 dni od ziskani diplomu (osvédceni).
e Pfi editaci mUZe vzdélavaci instituce ménit pouze Udaje zadané ji samou.

e Vyhledavat mlzZe pouze své studenty - absolventy.

2.4 Vzdélavaci instituce — IPVZ
Pristup: IPVZ ma svlj vlastni pfistup do NRZP (role pracovnik vzdélavaci instituce a pracovnik
povérené instituce).

Zadavani udaju:

e Pomoci webové Sablony
e Davkovym zaslani XML souboru
e Pomoci webové sluzby.

Zaddva informace o absolvovanych specializacnich vzdélavani a ndstavbovych kurzech pro jiz existujici
zdravotnické pracovniky. Probiha ztotoZnéni se ZR.

e Historické zdznamy se zapisi do 180 dni od zfizeni registru.

e Nové zaznamy jsou zadavany pribéiné, nejdéle do 15 dni od ziskani osvédceni.
e  Pfi editaci mlZe vzdélavaci instituce ménit pouze Udaje zadané ji samou.

e Vyhledavat mlze pouze mezi zdravotnickymi pracovniky s Iékafskych povolanim.

2.5 Vzdélavaci instituce - NCO NZO
Pristup: NCO NZO ma svUj vlastni pristup do NRZP (role pracovnik vzdélavaci instituce a pracovnik
povérené instituce).

Zadavani udaj:

e Pomoci webové Sablony
”
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e Davkovym zaslani XML souboru
e Pomoci webové sluzby.

Zaddva informace o absolvovanych certifikovanych kurzech pro jiz existujici zdravotnické pracovniky,
vétSinou se jedna o specializacni vzdélani. Probiha ztotoZnéni se ZR.

e Historické zaznamy se zapisi do 180 dni od zfizeni registru

e Nové zaznamy jsou zadavany pribéiné, nejdéle do 15 dni od ziskani diplomu (osvédceni).
e P¥i editaci mUZe vzdélavaci instituce ménit pouze Udaje zadané ji samou.

e Vyhledavat mize pouze mezi zdravotnickymi pracovniky s nelékarskych povolanim.

2.6 Uznavanizahranicnich osob pro vykon povolani—Ministerstvo zdravotnictvi
(MZ CR)

MZ CR ma svou roli pro uznavani zahrani¢nich (usazenych) osob pro vykon povolani (role Pracovnik
ministerstva editor, Pracovnik ministerstva referent).

MZ CR méa také roli pro uznavéani ziskanych kvalifikaci pro praci bez odborného dohledu u
zdravotnickych pracovnik(, ktefi absolvovali vzdélani pfed nabytim Gcinnosti zakona 96/2004 Sb. o
nelékarskych zdravotnickych povolanich.

Zadavani udaju:

e Pomoci webové Sablony
e Davkovym zaslani XML souboru
e Pomoci webové sluzby.

Zaddava nové zdravotnické pracovniky a jejich odbornosti.
Nové zaznamy zaddva do 15 dni od udéleni rozhodnuti.

Pti editaci mGzZe vzdélavaci instituce ménit pouze Udaje zadané ji samou.

2.7 Zameéstnavatel — poskytovatel zdravotnich sluzeb
Kazdy poskytovatel ma sv(j vlastni pristup (role Poskytovatel zdravotnich sluzeb). Poskytovatel
zdravotnich sluZeb, by jiz mél pristup do prostredi registri zdravotnictvi aktivovany. Povérena osoba
poskytovatele s roli Zadatel, tedy dostane pfidélen piistup do NRZP automaticky. Povéfena osoba
(zadatel) mUze pridat dalsi pracovniky poskytovatele zdravotnich sluzeb do NRZP.

Zadavani udaja:

e Pomoci webové Sablony
e Davkovym zaslani XML souboru
e Pomoci webové Sablony
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Zaméstnavatel vypliiuje pracovni pozici (profesy) u jiz existujicich zdravotnickych pracovnika.

e P¥ieditaci mGzZe zaméstnavatel ménit pouze Udaje o zaméstnani a vykonu povolani.

2.8 Profesni komory
Profesni komora ma sv(j vlastni pfistup (role Pracovnik komory).

e Profesni komory vkladaji Udaje pomoci webové aplikace — zdznamy o vylouceni, ¢i pozastaveni
¢innosti.

e Profesni komory mohou Cist své tdaje pomoci webové aplikace.

e Vyhledavat muizZe pouze mezi zdravotnickymi pracovniky dané profese podle komory.

2.9 Spravniorgany - soudy, krajské urady
Kazdy spravni orgdn musi mit vlastni pristup, zazdda si o registraci do Narodniho registru
zdravotnickych pracovnikl pomoci externi Zadosti. Krajské urady jiz pfistup do prostiedi registrQ
zdravotnictvi maji. V tomto ptipadé pozadd o pfistup do NRZP povéreny pracovnik (Zadatel) pfimo
v prostredi registr zdravotnictvi. Pracovnik ziskava roli Pracovnik spravniho organu a je opravnén:

e zaddvat pravomocnd rozhodnuti pomoci webové aplikace.
e vyhleddvat po ztotoznéni osoby vSechny pracovniky vedené v NRZP

2.10 Zdravotni pojistovny
Kazdd zdravotni pojistovna ma svlj vlastni pfistup za Ucelem provadéni verejného zdravotniho
pojisténi, role Pracovnik zdr. pojistovny

Pracovnik maze vyhleddvat ve vsech ztotoZznénych zaznamech.

2.11 Statni ustav pro kontrolu léciv (SUKL)

SUKL ma svdj vlastni pristup za ucelem vykonu statni spravy v oblasti Iékové politiky, jedna se o roli
Pracovnik SUKL.

Pracovnik mlze vyhledavat ve vsech ztotoznénych zaznamech Iékar(, zubnich Iékar( a farmaceutd.
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