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Uvod

Cesky systém vefejného zdravotniho pojisténi je obligatorni (povinny), univerzaini a solidarni
systém financovani zdravotnich sluZeb, zejména zdravotni péce, ktery zajistuje dostupnou
zdravotni péci vSsem osobam, které spliuji podminky dané zakonem, coz je trvaly pobyt nebo
zaméstnani u Ceského zaméstnavatele. Cesky systém vefejného zdravotniho pojisténi je
financovan prevaziné z povinnych odvod(i zaméstnanc(i a zaméstnavatell a z plateb statu za
tzv. statni pojiSténce, které predstavuji déti, seniofi a nezaméstnani. Pfijmy v poslednich
letech rostou, v roce 2024 dosahly cca 503 miliard K¢ a v roce 2025 dokonce vice nez 533
miliard K¢.

Pro relevantni planovani v ramci zdravotniho systému je nezbytné odhadovat, kolik penéz se
do systému verejného zdravotniho pojisténi kazdorocné dostane. Ocekdvany rlst prijmu
systému hodnoti jak experti ministerstva financi, tak experti zdravotnich pojistoven. Jedna se
také o jeden ze vstupl do kazdoroéniho dohodovaciho fizeni mezi zdravotnimi pojistovnami a
poskytovateli péce. Predikce pfijm0 verejného zdravotniho pojisténi (v.z.p.) se tak v praxi
vyuZziva primarné pro planovani, rozhodovani a fizeni financi ve zdravotnictvi, pricemz hlavni
aplikace zahrnuiji:

e Planovani rozpoétu zdravotnich pojistoven: Pojistovny pouZivaji predikéni modely
k odhadu prijmU z pojistného na nadchazejici roky. Na zakladé téchto odhadU stanovuji
vysi vydajl na zdravotni péci a rezervy pro necekané vykyvy. Predikce pomahaji urdit,
zda bude potreba upravit platby zdravotnickym zafizenim nebo zajistit dodatecné
zdroje financovani.

e Nastaveni platby za statni pojiSténce: Stat plati pojistné za déti, dlichodce,
nezaméstnané a dalsi skupiny. Predikéni modely pomahaji urcit optimalni vysi této
platby na zdkladé vyvoje pfijmU z pojistného a vydajl na zdravotni péci. Ministerstvo
zdravotnictvi a Ministerstvo financi se na zakladé téchto odhad( rozhoduji o zméné
vyse plateb pro nasledujici obdobi.

e Progndza ekonomickych krizi a jejich dopad na zdravotnictvi: V obdobi hospodarské
krize klesaji mzdy a roste nezaméstnanost, coz vede k poklesu pfijmd zdravotnich
pojistoven. Modely pomahaji simulovat rlizné ekonomické scénare a navrhnout
opatreni, napfiklad zvyseni statnich prispévkl nebo Upravu sazeb pojistného.

e Nastaveni thradové vyhlasky: Kazdoroc¢né se stanovuje tzv. Uhradova vyhlaska, ktera
urcuje, kolik zdravotnickd zafizeni dostanou za jednotlivé vykony. Odhad pfijm0
pojistoven je klicovy pro uréeni celkového objemu financi, které Ize rozdélit mezi
nemocnice, |ékare a dalsi poskytovatele.

e Dlouhodobé strategické planovani: Predikce umozriuji vladé a pojistovnam planovat
dlouhodobé zmény ve financovani zdravotni péce. Pomahaji napriklad pfi rozhodovani
o nutnosti zvySeni odvodUl na zdravotni pojisténi, reformé systému financovani nebo
zméné legislativy.

e Rizeni finanéni stability systému: Pokud predikéni modely ukdZou hrozici deficit
systému, mohou byt pfijata preventivni opatieni — napftiklad Uspory, zmény ve vybéru
pojistného nebo vyuziti rezervnich fondd.

Predikce tedy hraji klicovou roli pfi fizeni v.z.p. a pomahaiji zajistit, aby financovani zdravotni
péce bylo stabilni a udrzitelné i v ménicich se ekonomickych a demografickych podminkach
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Ceské populace. Ministerstvo financi vydava predikce pfijmu systému obvykle nékolikrat ro¢né
(predikce jarni, letni, podzimni). Nasledné se tyto predikce aktualizuji, kdyz 1) se zméni
makroekonomicky vyhled (inflace, mzdy, zaméstnanost), 2) stat rozhodne o zméné plateb za
statni pojisténce, 3) dojde ke zméndm v legislativé.

Modely se pouZzivaji k odhadu budoucich pfijm0 zdravotnich pojistoven na zékladé rliznych
ekonomickych, demografickych a legislativnich faktord. Mezi klicové prvky predikénich
modelU tedy patfi nasledujici:

Demografické faktory — vyvoj poctu pojisténc(, starnuti populace, migrace.

Makroekonomické ukazatele — rlGst HDP, inflace, mira nezaméstnanosti, vyse
prameérné mzdy.

Zmeény legislativy — Upravy sazeb pojistného, zmeény v platbach za statni pojisténce.
Historicka data — trend vybéru pojistného v minulych letech.

Sezonni a cyklické vlivy — napfriklad vykyvy zplUsobené hospodarskou krizi nebo
pandemii.

Predikce prijm{ do verejného zdravotniho pojisténi 6
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1 Vymezeni pojmu

1.1 Verejné zdravotni pojisténi (v.z.p.)

Zdravotni pojisténi v Ceské republice (CR) je druh zakonného pojisténi, na jeho? zékladé jsou
zdravotni pojistovnou hrazeny zdravotni sluzby poskytnuté pojisténci. Zdravotni pojisténi
nema charakter komercniho pojisténi a nevznika tedy na zakladé smlouvy, ale podle zakona.

v

Podminky zdravotniho pojisténi se fidi zejména zdakonem ¢&. 48/1997 Sbh., o verejném
zdravotnim pojisténi aozméné adoplnéni nékterych souvisejicich zakonl (dale jen
»zakon“). VsSichni pojisténci odvadi platbu 13,5 % z vymérovaciho zakladu. Tyka se to jak
zaméstnancl (1/3 hradi zaméstnanec a 2/3 zaméstnavatel), tak osob samostatné vydélecné
¢innych (OSVC) a osob bez zdanitelnych pfijme (OBZP). Za zékonem vymezené skupiny ob&an(i
(napft. seniory, studenty, nezaopatiené déti atd.) je platcem pojistného stat.

1.2 Platci zdravotniho pojisténi
Platci pojistného zdravotniho pojisténi jsou:

- pojisténci uvedeniv § 5 zakona,
- zameéstnavatelé,
- stat.

Pojisténec je platcem pojistného, pokud:

- je zaméstnancem; za zaméstnance se pro Ucely zdravotniho pojisténi povazuje fyzicka
osoba, které plynou nebo by mély plynout pfijmy ze z3avislé ¢innosti podle zvlastniho
pravniho predpisu,

- je osobou samostatné vydélecné Cinnou,

- ma na Uzemi Ceské republiky trvaly pobyt,

- je osobou, kterd se narodila na Gzemi Ceské republiky a jeji matka ma povoleny
dlouhodoby pobyt na uzemi Ceské republiky nebo jde o nezletilou osobu, které bylo
vydano povoleni k dlouhodobému pobytu na Gzemi Ceské republiky.

1.2.1 Platce pojistného — zaméstnanec a zaméstnavatel

v

Zakon ¢. 592/1992 Sb. ukldda zaméstnavateli povinnost odvadét jak cast pojistného na
zdravotni pojisténi, kterou je povinen hradit za své zaméstnance, tak i ¢ast pojistného, kterou
je povinen hradit zaméstnanec.

Za zaméstnance odvadi pojistné na zdravotni pojisténi na pfislusny ucet zdravotni
pojistovny zaméstnavatel, a to ve vysi 13,5 % z vymérovaciho zakladu (po zaokrouhlenina 1 K¢
nahoru). Zaméstnanci srazi, i bez jeho souhlasu, z platu jednu tfetinu této ¢astky, zbyvajici dvé
tretiny uhradi zaméstnavatel ze svych prostredkd.

Castku pojistného stanovi zaméstnavatel tak, 7e z vyméfovaciho zdkladu kazdého
zaméstnance vypocte 13,5 % a vysledek zaokrouhli na celou korunu smérem nahoru. Tim ziska
pojistné, které odvede zdravotni pojistovné, u které je zaméstnanec pojistén. Pokud je
zaméstnanec povinen dodrZzet minimalni vymérovaci zaklad, musi za néj byt odvedeno
pojistné alespon ve vysi minima, i kdyzZ je jeho pfijem nizsi.
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Vymérovacim zakladem zaméstnance je Uhrn pfijmu ze zavislé Cinnosti, které jsou predmétem
dané z pfijm0 fyzickych osob podle zdkona o danich z pfijmG a nejsou od této dané
osvobozeny, a které mu zaméstnavatel zuctoval v souvislosti se zaméstnanim. AZ na vyjimky,
jako je tfeba odstupné.

1.2.2 Platce pojistného — osoba samostatné vydéleéné éinna (OSVC)

Za osoby samostatné vydéleéné ¢&inné (OSVC) se pro ucely zdravotniho pojisténi
povazuji osoby, které maji prijmy uvedené v § 7 odst. 1 a 2 zdkona ¢. 586/1992 Sb., o danich
z pfijm0, a osoby s nimi spolupracujici, na které jsou podle zdkona o danich z prijmi
rozdélovany prijmy dosazené vykonem spoluprice a vydaje vynaloZzené na jejich dosazeni,
zajisténi a udrzeni.

0OSVC plati pojistné na zdravotni pojisténi ve vysi 13,5 % ze svého vyméFovaciho zékladu.

Vymérovacim zakladem u osoby samostatné vydélec¢né cinné je 50 % jejiho prijmu ze
samostatné cinnosti po odpoctu vydajli vynaloZenych na jeho dosazeni, zajisténi a udrzeni.

Minimalni vymé&tovaci zdklad OSVC je zdkonem o pojistném na v.z.p. stanoven
jako dvandactinasobek 50 % priimérné mési¢ni mzdy v ndrodnim hospodarstvi.

Je-li dosazeny vymérovaci zaklad osoby samostatné vydélecné cinné nizsi nez minimalni
vyméFovaci zaklad, je tato OSVC povinna odvést pojistné z minimalniho vyméfovaciho
zakladu. Povinnost dodrzet minimalni vymérovaci zaklad se vztahuje jak na celkové pojistné
za dany kalendarni rok, tak na mésicné placené zalohy.

1.2.3 Platce pojistného — osoba bez zdanitelnych prijmi (OBZP)

Za osobu bez zdanitelnych pfijm0 (OBZP) je z hlediska § 5 pism. c) zakona povaZovana osoba,
kterd ma na Uzemi CR trvaly pobyt, neni viak zaméstnancem, nemd pFijmy ze samostatné
vydélecné cinnosti, ani nepatfi do kategorie, za kterou plati pojistné stat, a uvedené
skutecnosti trvaji cely kalendarni mésic.

Do kategorie OBZP patfi napf.:

- Zena v domacnosti, kterd nepecuje celodenné osobné a radné o dité do 7 let nebo o
dvé déti do 15 let, nepobira zadny dichod z ceského dichodového zabezpeceni, ani
neni v evidenci Uradu prace jako uchaze¢ o zaméstndni, to znamena, ani za ni neni
platcem stat z jiného dlvodu,

- student, ktery studuje na Skole, kterd nebyla Ministerstvem Skolstvi oznacena jako
soustavna pfiprava na budouci povolani (nékteré jazykové Skoly, vétsina skol v ciziné
atd.), pripadné student starsi 26 let (kromé doktorandu),

- pojisténec, ktery ma jen takové prijmy, které nepodléhaji dani z pfijmu (napf. pfijem
na zakladé dohody o provedeni prace do 10 000 K& mési¢né, nebo pfijem z dohody o
pracovni ¢innosti, ktery nedosahne v kalendarnim mésici vyse 3 000 K¢),

- pojisténec, ktery ma jen takové prijmy, které jsou zdanovany jen podle & 8 (pfijmy z
kapitdlového majetku), § 9 (pfijmy z ndjmu) nebo & 10 (ostatni pfijmy, napf. z
prilezitostnych ¢innosti nebo z prilezitostného ndjmu movitych véci, pfijmy z pfevodu
nemovité véci atd.) zakona o danich z pfijmu,

- nezaméstnany, ktery neni v evidenci Ufadu prace,
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- student, ktery po ukonceni Skoly nenastoupi ihned po prazdnindach do zaméstnani
nebo nezacne podnikat.

Osoba bez zdanitelnych pfijmd sama plati pojistné za cely kalendarni mésic v zdkonem
stanovené vysi. OBZP je povinna platit mésicné pojistné ve vysi vypoctené jako 13,5 %
z minimalniho vymérovaciho zdakladu, kterym je minimdlni mzda. Minimalni mzda je
stanovena nafizenim vlady.

1.2.4 Platce pojistného — stat

Stat je platcem pojistného za osoby uvedené v § 7 odst. 1 zdkona. Za tyto osoby plati stat
meési¢né pojistné ve vysi 13,5 % z Castky rovnajici se vymeérovacimu zakladu pro platbu
pojistného statem. Stat je platcem pojistného prostiednictvim statniho rozpoctu za tyto
pojisténce:

- nezaopatiené déti,

- pozivatele dichodu z dlichodového pojisténi,

- prijemce rodicovského prispévku,

- Zeny na materské a osoby na rodicovské dovolené a osoby pobirajici penézitou pomoc
v matefstvi podle predpisi o nemocenském pojisténi,

- uchazeCe o zaméstnani vcCetné uchazeCl o zaméstnani, ktefi pfijali kratkodobé
zaméstnani,

- 0soby pobirajici ddvku pomoci v hmotné nouzi a osoby s nimi spole¢né posuzované,

- osoby, které jsou zavislé na péci jiné osoby ve stupni Il (stfedné tézka zavislost) nebo
stupni lll (tézka zavislost) anebo stupni IV (Uplnd zavislost), a osoby pecujici o tyto osoby,
a osoby pecujici o osoby mladsi 10 let, které jsou zavislé na péci jiné osoby ve stupni |
(lehka zavislost),

- osoby ve vykonu zabezpecovaci detence nebo vazby, osoby ve vykonu trestu odnéti
svobody nebo osoby ve vykonu Ustavniho ochranného léceni,

- osoby uvedené v § 5 pism. c) zdkona, které jsou prijemci davek nemocenského pojisténi;

- osoby, které jsou invalidni ve tfetim stupni nebo které dosahly véku potifebného pro narok
na starobni dlchod, avsak nesplnuji dalsi podminky pro pfiznani invalidniho dichodu
pro invaliditu tfetiho stupné nebo starobniho dlichodu a nemaji pfijmy ze zaméstnani, ze
samostatné vydéle¢né ¢innosti a nepozivaji Zadny dlchod z ciziny, nebo tento dichod
nepresahuje meésicné ¢astku ve vysi minimalni mzdy,

- osoby celodenné osobné a radné pecujici alespon o jedno dité do sedmi let véku nebo
nejméné o dvé déti do 15 let véku. Podminka celodenni péce se povaZuje za splnénou i
tehdy, je-li dité predskolniho véku umisténo v jeslich (materské Skole), popripadé
v obdobném zafizeni na dobu, ktera neprevysuje ¢tyti hodiny denng, a jde-li o dité plnici
povinnou Skolni dochazku, po dobu navstévy skoly, s vyjimkou umisténi v zatizeni
s tydennim ¢i celoro¢nim pobytem. Za takové osoby se povaZzuje vidy pouze jedna osoba,
a to bud otec nebo matka ditéte, nebo osoba, kterd prevzala dité do trvalé péce
nahrazujici péci rodicl, pokud nemaji pfijmy ze zaméstnani nebo ze samostatné
vydélecné Cinnosti,

- mladistvé umisténé ve Skolskych zafizenich pro vykon ustavni vychovy a ochranné
vychovy,

- osoby vykonavajici dlouhodobou dobrovolnickou sluzbu na zakladé smlouvy s vysilajici
organizaci, které byla udélena akreditace Ministerstvem vnitra, v rozsahu prekracujicim
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v priméru alespon 20 hodin v kalendarnim tydnu, pokud neni dobrovolnik platcem
pojistného nebo za néj neni platcem pojistného stat podle predchozich bodd,

- manzele nebo registrované partnery statnich zaméstnancut podle zdkona o statni sluzbé
nebo jinych zaméstnancl v organizacnich slozkach statu, pokud je ndsleduji do mista
jejich vyslani k vykonu prdce v zahraniéi nebo k vykonu sluzby v zahranici se souhlasem
této organizacni slozky statu, a nemaji pfijem ze zavislé ¢innosti nebo nejsou osobami
samostatné vydélecné Cinnymi nebo nejsou osobami vykonavajicimi obdobné Cinnosti
podle prdva ciziho statu, do kterého byli jejich manzele nebo registrované partnery vyslani
k vykonu prace v zahranici nebo k vykonu sluzby v zahranici,

- osoby uvedené v § 2 odst. 1 pism. b) bodech 3 az 5 a 10 zdkona, pokud nemaiji pfijmy ze
zaméstnani nebo ze samostatné vydéle¢né Cinnosti,

- Zadatele o udéleni mezinarodni ochrany a jeho dité narozené na tUzemi Ceské republiky,
cizince, jemuz bylo vyddno potvrzeni o strpéni pobytu na Gzemi Ceské republiky, a jeho
dité narozené na Uzemi Ceské republiky, pokud nemaji pfijmy ze zaméstnani nebo ze
samostatné vydélec¢né Cinnosti,

- pfijemci starobni penze na urcenou dobu, doZivotni penze nebo penze na presné
stanovenou dobu s presné stanovenou vysi didchodu podle zdkona upravujiciho
doplnkové penzijni sporeni do dosazeni véku potfebného pro vznik naroku na starobni
dlchod podle § 32 zdkona o didchodovém pojisténi, pokud jsou splnény podminky
stanovené v § 22 odst. 4 nebo § 23 odst. 6 zakona ¢. 427/2011 Sb., o doplikovém
penzijnim sporeni; pfi stanoveni tohoto véku u Zen se postupuje stejné jako u muzi
stejného data narozeni,

- osoby starsi 26 let studujici prvné v doktorském studijnim programu uskute¢riovaném
vysokou $kolou v Ceské republice ve standardni dobé v prezenéni formé studia, pokud
nejsou zameéstnanci nebo osobami samostatné vydélecné ¢innymi podle § 5; za dobu
uvedeného studia se pro uUcely tohoto pismena povazuje také kalendarni mésic, v némz
osoba ukoncila uvedené studium,

- osoby poskytujici ditéti nezprostfedkovanou péstounskou péci, kterym je vyplacen
prispévek pri péstounské péci podle zdkona o socidlné-pravni ochrané déti, pokud tyto
osoby mély ke dni 31. prosince 2021 narok na odmeénu péstouna podle zdkona o socialné-
pravni ochrané déti,

- osoby pecujici o nezletilé nezaopatfené dité poskytujici nezprostfedkovanou
péstounskou péci a osoby majici dité ve svérenectvi podle § 953 obcanského zakoniku,
pokud toto dité ma narok na prispévek na uhradu potreb ditéte podle zakona o socidlné-
pravni ochrané déti, a to nejdéle po dobu 2 let od prvniho dne kalendarniho mésice, za
ktery pfispévek na Uhradu potreb ditéte poprvé nalezi; podminka naroku na prispévek na
Uhradu potreb ditéte se povazuje za splnénou po dobu, po kterou tento prispévek
nenalezi z ddvodu soubéhu s dlichodem nebo vyZivnym stanovenym soudem,

- manzelku (manZela), partnera (partnerku) nebo registrovaného partnera (registrovanou
partnerku) podle jiného zdkona prezidenta republiky (prezidentky republiky).

1.3 Modelace pfijmu v.z.p.

Predikéni model kombinuje ekonomické, demografické a legislativni faktory. Pouziva
statistické metody pro zohlednéni trend( a umoznuje simulaci rGznych scénarq, a to:
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7 v

» Zakladni scénar — pokracovani stdvajicich trendd ve vyvoji zaméstnanosti, mezd a
demografie,

=  Optimisticky scénafr — ekonomicky rlst, mzdy stoupaji, nezaméstnanost klesa, vyssi
porodnost,

= Pesimisticky scénar — ekonomicka recese, rlist nezaméstnanosti, stagnace mezd.

Model pracuje s relevantnimi historickymi a aktualnimi daty, v¢etné dil¢ich predikci. Mezi
hlavni vstupni proménné mj. patfi:

Ekonomické faktory

*  Prlimérna mzda — pfimo urcuje vysi odvod( na zdravotni pojisténi.
= Nezaméstnanost — ovliviiuje pocet platcl pojistného a objem statnich plateb za
pojisténce.
= Inflace — mdzZe ovlivnit redlnou hodnotu pojistného a vydajd na zdravotni péci.
Demografické faktory

= Pocet a struktura pojisténcl — rozdéleni podle vékovych skupin, zaméstnanosti,
statnich pojisténca.

= Starnuti populace — rostouci podil seniorll znamena vétsi vydaje na zdravotni péci a
zménu struktury platca pojistného.

Legislativni faktory

= VysSe pojistného — aktualni sazby zdravotniho pojisténi (napf. 13,5 % z vymérovaciho
zakladu).
= Platby za statni pojisténce — vyse mésicni platby za dichodce, déti a nezaméstnané.
= Zmény zakonU — naptiklad Upravy minimalni mzdy, danovych slev nebo parametru
vypoctu pojistného.
Historicka data

= Vybér pojistného v minulych letech, tj. Casové rady ukazujici trendy a sezénni vykyvy.
* Vyvoj poctu platcll a statnich pojisténch k odhadu budouciho ristu nebo poklesu.
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2 Struktura predikce prijmu v.z.p.

Zakladni strukturu modelu tvori pocty a struktura pojisténcl a stanovena vyse odvodu v.z.p.
dle jednotlivych platcC.

2.1 Struktura modelu dle platca pojistného

Pojisténci dle véku Platce v.z.p.
Vék 0-19 let Stat
Vék 20-64 let
z toho:
zameéstnani Zameéstnanec a zaméstnavatel
pracujici na vilastni ucet osvC
osoby bez zdanitelnych prijmu OBzP
uchazeci o zaméstndni v evidenci ufadu prace  Stat
invalidni dichod Stat
materska a rodi¢ovskd dovolend Stat
studenti VS Stat
véznéné osoby Stat
Vék 65+ let Stat

2.2 Zakladna pro vypocet odvodu v.z.p.
Vysi pojistného definuje zdkon ¢. 592/1992 Sb., o pojistném na v.z.p., a to:
. Zaméstnanec a zaméstnavatel

13,5 % z vymérovaciho zdkladu zaméstnance. Vymeérovacim zakladem zaméstnance je
Uhrn pfijm0 ze zavislé Cinnosti, které jsou predmétem dané z prijma fyzickych osob
podle zdkona o danich z pfijmd a nejsou od této dané osvobozeny, a které mu
zaméstnavatel zactoval v souvislosti se zaméstnanim.

° Osoba samostatné vydéle¢né ¢inna (OSVC)

13,5 % ze svého vymérovaciho zakladu. Vymérovacim zakladem je 50 % dariového
zakladu ze samostatné cinnosti. Je-li dosazeny vymérovaci zaklad nizsi nez minimalni
vymeérovaci zaklad, je pojistné pocitano z minimalniho vymérovaciho zakladu.

. Osoba bez zdanitelnych pfijmt (OBZP)
13,5 % z minimalni mzdy.
° Statni pojisténci

13,5 % z Castky rovnajici se vymérovacimu zakladu pro platbu pojistného statem.
Vymeérovaci zaklad se od 1. ledna kalendarniho roku vZdy zvysuje o soucet rlstu cen a
jedné poloviny rdstu redlné mzdy a zaokrouhluje se na celé koruny nahoru. Vysi
vymeérovaciho zakladu stanovi vlada natizenim do 30. zari kalendarniho roku, ktery o
jeden rok predchazi kalendarnimu roku, na néhoz se vymérovaci zaklad urcuje, a to
poprvé k 1. lednu 2024.
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3 Zdroje dat

Prediktivni modelovani vyZzaduje komplexni datovou zakladnu, od dat demografickych a
populacnich az po ekonomicky vyvoj v ¢eském hospodarstvi. Zakladnimi komponentami jsou
zejména komplexni data Narodniho zdravotnického informacniho systému (NZIS), populacéni
a ekonomicka data Ceského statistického Ufadu, véetné dat Ministerstva prace a socialnich
véci (MPSV) a Ministerstva financi (MF). Zakladnim zdrojem dat o poctu a strukture pojisténcu
jsou Narodni registr hrazenych zdravotnich sluzeb (NRHZS), popf. Kmenovy registr pacient(
(KRP), demograficka data a data projekce rozloZeni obyvatelstva pro nasledujici roky
zajistovana CsU.

V pilotni studii modelovani pfijm0 do v.z.p. byly vyuzity mj. i Gdaje zdravotnich pojistoven (ZP)
zverejnéné na strankach Ministerstva zdravotnictvi (MZD) v ¢lanku Hodnoceni vyvoje systému
vefejného zdravotniho pojisténi v jednotlivych letech obdobi 2015-2022, viz Hodnoceni
vyvoje systému verejného zdravotniho pojisténi v jednotlivych letech obdobi 2015-2022 —
Ministerstvo zdravotnictvi.

3.1 Narodni zdravotnicky informacni systém (NZIS)

NZIS je jednotny celostatni informacni systém verejné spravy, v némz jsou shromazdovany a
zpracovavany udaje ze zakladnich registrl organ(l verejné spravy, ministerstev, od
poskytovatel( zdravotnich sluzeb, pripadné dalSich osob predavajicich idaje do NZIS. Postup
a podminky sprdvy a pfristup k témto udajim jsou komplexné upraveny v § 70-78 zakona ¢.
372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkdch jejich poskytovani (zakon o zdravotnich
sluzbach), ve znéni pozdéjsich predpist a jeho provadécimi predpisy, zejména vyhlaskou MZD
¢. 373/2016 Sb., o predavani Udaji do NZIS, ve znéni pozdéjsich predpisl. V navriené
metodice hodnoceni hraji zasadni roli zejména nasledujici klicové komponenty NZIS:

* Kmenovy registr pacientd (KRP) dle zdkona ¢. 325/2021 Sb., o elektronizaci
zdravotnictvi obsahuje tyto kmenové Udaje o pacientech:

a) identifikator pacienta a Udaj o ztotoZnéni v registru obyvatel,

b) rodné Cislo, pokud je pfidéleno,

c) Cdislo pojisténce v.z.p., neni-li timto cislem rodné Cislo,

d) jméno, popfipadé jména, pfijmeni a rodné pfijmeni,

e) adresa pobytu, popfipadé téz adresa, na kterou maji byt doru¢ovany pisemnosti
podle jiného pravniho predpisu; uvedené adresy jsou vedeny ve formé referencni
vazby (kédu adresniho mista) na referenc¢ni Udaj o adrese v registru Uuzemni
identifikace; v pfipadé adresy, na kterou maji byt doruéovany pisemnosti podle
jiného pravniho predpisu, se vede i udaj o identifikaci poStovni pfihradky nebo
dodavaci schranky nebo adresa, které je mimo Gzemi Ceské republiky a které nebyl
pridélen kéd adresniho mista v registru Uzemni identifikace; v ptipadé adresy mista
pobytu je tento Udaj oznacen jako adresa uradu, pokud je stejnym zplsobem
oznacen v informacnim systému evidence obyvatel nebo informacnim systému
cizincq,
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f) identifikacni Cislo registrujiciho poskytovatele zdravotnich sluzeb a identifikacni
Cislo pracovisté, bylo-li zdravotni pojistovnou pridéleno, na kterém je pacient
zaregistrovan,

g) kontaktni udaje, zejména telefonni ¢islo a adresa elektronické posty,

h) datum a misto narozeni,

i) datum umrti; je-li vyddno rozhodnuti soudu o prohldseni za mrtvého, den, ktery je
uveden jako den smrti, popfipadé jako den, ktery pacient neprezil,

j) preferovany jazyk nebo jiny zplsob komunikace,

k) pohlavi,

[) o zdravotni pojistovné pacienta, jiZ je pojisténcem, a datum vzniku a zaniku v.z.p.,

m) o svépravnosti a

n) o zakonném zastupci.

Zapisujici osobou kmenovych udaji podle

a) pism. a), e), m) a n) je ministerstvo,

b) pism. b) az f), h), i), k) a |) je zdravotni pojistovna o pacientech, ktefi jsou jejimi
pojisténci, prostfednictvim svého informacniho systému; Udaj podle odstavce 1
pism. e) zapisuje zdravotni pojistovna pouze v pfipadé, Ze se jedna o
neztotoznéného pacienta v registru obyvatel; zména Udaje o zdravotni pojistovné
pacienta, jiZ je pojisténcem, se zapisuje do 3 pracovnich dnd ode dne, kdy k této
zmeéné doslo,

c) jde-lionovorozence, je poskytovatel zdravotnich sluzeb v rozsahu udaju, které jsou
mu znamy, podle pism. e) zapisuje poskytovatel zdravotnich sluzeb jako misto
trvalého pobytu matky,

d) pism. g) a j) je pacient prostifednictvim sluzeb zapisu, pokud se tento pacient
rozhodne tyto kmenové udaje zapsat.

Dle zakona bude registr spustén 1. ledna 2026, do této doby bude pro potfebu modelovani
pFijmi vyuZivan Narodni registr hrazenych zdravotnich sluzeb, ktery obsahuje zaznamy o
pacientech z dat zdravotnich pojistoven.

= Narodni registr hrazenych zdravotnich sluzeb (NRHZS) umozniuje hodnoceni obsahu
poskytované péce dle administrativnich vykaz( v rdmci v.z.p.. Jde o systém mapujici
komplexni trajektorii pacientl v systému zdravotnich sluzeb s potencidlem hodnotit
mistni i ¢asovou dostupnost, véetné dodrzeni klinickych doporucenych postupd.
Parametry NRHZS jsou stanoveny v § 77a odst. 1 aZ 4 zakona ¢. 372/2011 Sb.,
o zdravotnich sluzbach. NRHZS je registrem neverejnym, zakon explicitné uvadi ve
svém § 77a odst. 5 pouze zdravotni pojistovny, které jsou opravnény k pfistupu.
Zpravodajské jednotky jsou pak stanoveny § 77a odst. 2 a 4. Jsou jimi zdravotni
pojistovny a poskytovatelé zdravotnich sluzeb v pfipadé laboratornich vysledkd. Lhita
pro predavani udajl je stanovena v provadéci vyhlasce ¢. 373/2016 Sb., o predavani
udaji do Narodniho zdravotnického informacniho systému, ve znéni pozdéjSich
predpisti. Registr obsahuje informace o zdravotnich sluzbach poskytované
pojisténcim jednotlivych ZP, tzn. z registru lze kvantifikovat pocet a strukturu
pojisténcq, resp. platcti zdravotniho pojisténi.
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= Data MPSV — do NZIS jsou pfedavana i data od MPSV. K modelacim budou vyuzivana
predevsim informace o poctu osob s invalidnim dlichodem, s pfispévky v téhotenstvi a
matefrstvi, s rodicovskym a otcovskym prispévkem.

3.2 Cesky statisticky arad (CSU)

Pro potfeby modelovani jsou vyuiivdna data zvefejiovana CSU. Vefejnd databaze je
ucelenym, metodicky jednotnym informacnim systémem, ktery je uréen pro Sirokou laickou i
odbornou vefejnost. Je jednim ze zakladnich kamend informaéniho systému CSU. Do veFejné
databdze se prevadéji veskeré standardni vystupy statistickych dat Gfadu. V systému jsou
uklddana i statistickd data z externich zdrojl, predevsim z ministerstev, kde jsou zfizena
pracovisté statni statistické sluzby.

Zakladni a dlouhodobé charakteristiky ekonomiky, spolecnosti nebo jinych oblasti popisuji
strukturalni Udaje statistickych informaci. Jsou obvykle shromazdovany v delSich ¢asovych
intervalech (napf. rocné) a slouzi k analyze struktury daného odvétvi, regionu nebo celého
statu. Zdat CSU jsou pro potfeby modelaci vyuzivany predeviim ekonomické a socialni
strukturalni udaje.

3.2.1 Ekonomické strukturalni udaje

Ekonomické strukturdlni uUdaje jsou statistické informace, které popisuji zakladni a
dlouhodobé charakteristiky ekonomiky. Pomahaji analyzovat strukturu hospodarstvi, jeho
vyvojové trendy a faktory ovliviiujici ekonomickou stabilitu a rist.

Z dat CSU pro potfeby modelaci budou vyuZivany tdaje, a to:
a) Pocet zaméstnanctl a jejich primérna mzda

Statistiky o poctech zaméstnancl a prlimérnych hrubych mzdach patfi mezi klicové
ekonomické strukturalni udaje, které popisuji situaci na trhu prace a vyvoj odménovani v
ekonomice. Pocet zaméstnancl vyjadruje celkovy pocet osob pracujicich vekonomice za mzdu
Ci plat na zakladé pracovniho poméru. Primérnd hrubd mzda predstavuje priimérny mésiéni
prijem zaméstnancl pred zdanénim a odvody (socidlni a zdravotni pojisténi). Vyvoj poctu
zaméstnancl a primérné hrubé mzdy z dat €SU je uveden na obr. 1.
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Pocet zaméstnancil a priimérné hrubé mésiéni mzdy *
Uzemi: Ceska republika

4023,8 43 120 4226,2 41056 a

40294 39932 42245 38 088
4 000,9 38 277 4186,2 36 582
3992,2 36 176 41733 34 606
4 061,7 34578 4226,7 33228
4073,7 32 051 4211,0 31 006
4012,3 29 638 4142,9 28 704
39257 27 764 4061,3 26 837
3856,9 26 591 3991,1 25 697
3778,5 25768 3909,3 24900
37374 25 035 3 863,0 24 221
37751 25067 3902,0 24 252
37733 24 455 3905,5 23 627
3786,1 23 864 3910,4 23 105
38159 23 344 3940,0 22 609
4037,2 22 592 4167,1 21887
4 003,4 20 957 4137,0 20 280
39349 19 546, 4067,0 18912

J00s
Kéd: MZD01-A/67
je jsou zpracovény ze Etvrtletniho zjidtovani

3 definitivni

Obr. 1. Vyvoj poctu zaméstnancu a primeérnych hrubych mezd (zdroj: Vystupni objekt VDB)

b) Pocet uchazeci o zaméstnani v evidenci tfadu prace

Statistika o po€tu nezaméstnanych popisuje situaci na trhu prace a miru ekonomické aktivity
obyvatelstva. Sleduje nejen celkovy pocet nezaméstnanych, ale také jejich strukturu a
dlouhodobé trendy. Nezaméstnani jsou osoby, které jsou schopné a ochotné pracovat, aktivné
hledaji zaméstnani, ale nemohou ho nalézt. Vyvoj poctu nezaméstnanych z dat CSU je uveden
na obr. 2.
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Uvod > Statistiky > Zam&stnanost, nezaméstnanost > V/ybér parametrd > Tabulka

Elul B Vyberte: Uzemni roveit Koncové obdobf b =Y
Podil nezaméstnanych osob, pracovni mista v evidenci ufadu prace (stav k 31. 12.)*
Uzemi: Ceské republika

|| 2013 | 2014 | 2015 | 2016 [ 2017 | 2018 [ 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | |

Uchazei o zaméstnani

a
v euz'\denc'\ Gifadu préce 506833 541914 453118 381373 280620 231534 215532 291977 258173 271803
celkem
2 toho:
dosaZitelni 582 457 525 975 436 547 360 170 259 929 210 712 196 285! 273758 236 375 247793
muZi 300632 265 645 217433 179 582 130 079 104 064 97 917, 136 798 115 041 114 812!
zeny 281825 260330 219114 180588 129850 106648 98368 136960 121334 132981
Uchazeti o zaméstnéni
v evidenci Gfadu prace 62 789 61 146 58 584 54 555 46 009 38 268 33726 38 615 37915 36 874

se zdravotnim postiZenim
Uchazeti o zaméstnani v evidenci
Uradu préce s narokem na podporu 120030 115747 108 287 102 950 85 647 82 355 81 579 97 575 82281 84327
v nezaméstnanosti - celkem
Uchazeti o zaméstnani v evidenci

Gradu préce s narokem na podporu 118816/ 113966 106 549 100 450 83286 79 431 78 466 95229 79212 81188
v nezamé&stnanosti - dosaZitelni

Mira registrované nezaméstnanosti (%)2

muzi

Zeny . . . . . . .
Podil nezaméstnanvch osob (%) 8.17 7.46 6.24 5.19 377 3.07 2.87 4.02 3.49 3.72
Kéd: ZAM09/29

1 7droj prebiranych tidaji:
(daje o nezaméstnanosti a pracovnich mistech - MPSV z evidence Gfad prace
tdaje o pottu obyvatel ve véku 15-64 let - bilance obyvatelstva CSU

2 Mira registrované nezaméstnanosti je podil, kde v itateli je pocet dosafitelnych uchaze&fi o zam&stnéni v evidendi tifadu préce a ve jmenovateli souget poctu zaméstnanych z VEPS, pracujicich cizincli registrovanych na tifadech prace, nebo cizincti
s platnym povolenim k zam&stnavani & s Fivnostenskym oprévnanim a poctu dosaitelnych uchaze(i o zaméstnani v evidenci (Fadu préce

Obr. 2. Vyvoj podilu nezaméstnanych osob (zdroj: Vystupni objekt VDB)

c) Struktura zaméstnanych dle postaveni v zaméstnani
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Statistika o poCtu zaméstnanych podle postaveni v zaméstnani poskytuje prehled o strukture
pracovni sily podle pravniho a ekonomického vztahu k zaméstnavateli ¢i vlastni pracovni
Cinnosti. Tento ukazatel pomahd analyzovat pracovni trh, zaméstnanecké trendy a zmény
v ekonomické aktivité obyvatelstva. Stav poCtu a struktura zaméstnanych dle postaveni
v zaméstnani za rok 2022 z dat CSU je uveden na obr. 3. Zaméstnané osoby jsou rozdéleny do
nasledujicich kategorii:

= Zaméstnanci — osoby pracujici na zakladé pracovni smlouvy u zaméstnavatele, za
kterou dostavaji mzdu nebo plat. Mohou byt ¢lenéni podle:

- doby trvani smlouvy (na dobu urcitou / neurdcitou).
- Uvazku (plny / ¢astecny).
- sektoru ekonomiky (statni / soukromy sektor).

= Zaméstnavatelé — podnikatelé a osoby, které vlastni firmu ¢i podnik a zaméstnavaiji
dalsi pracovniky. Patfi sem napf. majitelé firem s najatymi zaméstnanci, podnikatelé
ve sluzbach a prlimyslu s podfizenymi pracovniky.

= Osoby samostatné vydéle¢né ¢inné (OSVC) — osoby, které pracuji na vlastni ucet a
podnikaji bez zaméstnancl. Tato kategorie zahrnuje napt. Zivnostniky (femesliniky,
konzultanty, poskytovatele sluzeb), malé podnikatele bez zaméstnancu.

= Pomadhajici (neplaceni) rodinni pfislusnici — osoby, které pracuji v rodinném podniku,
ale nedostavaji za to pravidelnou mzdu. Patfi sem napft. rodinni pfislusnici pomahajici
v zemédélstvi, v rodinnych obchodech ¢i malych podnicich.

— CESKY

I STATISTICKY Ve FeJ né data bé ze Casté dotazy  Kontakty Napovéda a B
— URAD

#  Statistiky V3e o izemi Vlastni vybér Ukazatele O Registrace | Prihlaseni

Uvod > Statistiky > Zaméstnanost, nezaméstnanost > Vybér parametrd > Tabulka

Elul B Vyberte: pohled na data Pohlavl Obdobi aEHAE
Zaméstnani podle postaveni v zaméstnani'
M&fici jednotka: tis. osob

Celkem Obdobi: 2022

v tom podle postaveni ani
Zam@stnani | Zaméstnand a
celkem e |[zaméstnavatele nezjisténo
druZstev
Ceska republika 5173,5 4346,9 128,3 3
Hlavni mésto Praha 680,0 531,7 19,0 124,9 4,5
Stiedocesky kraj 692,3 555,7 254 107,5 37
Jihocesky kraj 311,9 268,1 7,0 35,3 1,5
Plzefisky kraj 294,0 252,9 5,9 34,1 1,0
Karlovarsky kraj 139,7 1245 21 12,6 0,6
Ustecky kraj 3777 3243 88 4,1 2,5
Liberecky kraj 207,5 174,2 6,3 26,4 07
Krélovéhradecky kraj 261,7 2174 59 36,9 1,4
Pardubicky kraj 249,9 219,5 52 24,0 13
Kraj Vysotina 249,1 212,6 3,9 31,9 08
Jihomoravsky kraj 578,8 495,0 12,7 68,7 2,4
Olomoucky kraj 294,9 251,5 6,8 35,2 13
Zlinsky kraj 275,7 2313 8,7 34,8 0,9
Moravskoslezsky kraj 560,2 488,5 10,6 59,5 15

Kéd: ZAM02-A/14
1 Zdroj: V3PS - vybérové Setfeni pracovnich sil. Od roku 2001 tidaje vychézeji z wsledki SLDB 2001,0d roku 2011 vychéze]i z definitivnich vysledkd SLDB 2011.
Mimotédnd revize 1. z&f 2021 vzhledem k metodické zméng u ekonomického postavent osob na rodi¢ovské dovolend
Do roku 2022 véetné byla pro vahy vybérového souboru pouzivana krétkodobd projekce koncového stavu demografickych dat obyvatelstva CR k 31. 12. predchoziho roku na stred aktudlniho Etvrtlets.
0d roku 2023 je pro véechna étwrtleti daného roku pouZivéna projekce koncového stavu demografickych dat k 31. 12. predchoziho roku po adettent odhadu osob Zijicich mimo soukromé domécnosti resp. mimo byty.

Obr. 3. Zaméstnani podle postaveni v zaméstnani (zdroj: Vystupni objekt VDB)

3.2.2 Socialni strukturalni udaje

Socidlni strukturdlni Gdaj je statistickd nebo analytickd informace popisujici slozZeni,
rozvrstveni a dynamiku spolecnosti na zakladé rtznych socioekonomickych, demografickych a
kulturnich charakteristik. Tyto Udaje umoznuji analyzovat strukturu spolecnosti a jeji zmény
v Case.
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Konstrukce model(l pro predikci regionalnich potreb a dostupnosti

a) Pocet véznénych osob

Mezi socidlni strukturalni Udaje jsou zahrnuty statistické informace o poctu véznénych osob.
Za Ucastnika ve vykonu trestu odnéti svobody plati zdravotni pojisténi stat. Vyvoj poctu
véznénych osob z dat CSU je uveden na obr. 4.

vod Data a Casové rady A

e

Data a éasové fady

raf
v Vefejné databaze \:,7'

Regionalni data

I

VSechna data €SU online

Data v mapé
Metodika
Katalog.produktd o .
Véznéné osoby v Cesku v
Tematické ¢lanky.
Souvisejici informace 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Celkem 22481 22159 21577 21048 19286 18748 19052 19569
Muzi 20838 20514 19933 19302 17712 17229 17439 17854
Zeny 1643 1645 1644 1746 1574 1519 1613 1715

Statni pfislusnost
obéané CR 20674 20345 19809 19254 17752 17352 17593 17918

cizinci 1807 1814 1768 1794 1534 1396 1459 1651

Obr. 4. Pocet véznénych osob (zdroj: Vézni | Statistika)

b) Pocet studentt vysokych skol

Model automaticky pocéita nezaopatirené déti mezi statni pojisténce ve véku 0-19 let, nicméné
za neopatrené dité se podle zdkona ¢. 117/1995 Sb., o statni socialni podpore, povazuje dité
az do 26. roku véku, jestlize se soustavné pripravuje na budouci povolani. Z toho dlivodu se
mezi statni pojisténce zahrnuji i studenti vysokych skol. Vyvoj poctu studentl vysokych skol
z dat CSU je uveden na obr. 5.
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- Vyberte: Uizemi HEI=1=1<]

Pocty skol, tfid, déti, Zakii a studenti ve vzdélavaci soustavé CR dle druhu skoly* o
Uzemi: Ceska republika

9/ [ 2010/ | 2011/ | 2012/ | 2013/ | 2014/ | 2015/ | 2016/ | 2017/ | 2018/ | 2019/ | 2020/ | 2021/ | 2022/ | 2023/
0 | 2011 | 2012 | 2013 2014 | 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 2024
1459 780486 794642 807950 827654 854137 880251 006188 926108 940028 052946 062 348 964 571 1007778

L4

Zaci2 1000346 ,
Stedni Skola Skoly 1423 1393 1347 1331 1310 1304 1307 1308 1290 1284 1280 1285 1294 1304
tiidy 3260 22904 21986 20918 20192 19771 19546 19380 19266 19225 19303 19569 19995 20378 20938
Zaciz 5 260 532918 501 220 470 754 448 792 435 542 427 107 424849 421535 420814 423 838 432 906 446 254 463 200 484 758
2 toho Zici v povinné skolni dochazce 1639 41152 40885 40549 40419 40400 40495 40980 41260 41611 41997 41798 41566 41650 41478
Konzervatoi Skoly 17 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18
2 3435 3560 3557 3655 3600 3752 3733 37905 3781 3813 3836 3002 3880 3837 3812
z toho Zéci v povinné skolni dochazce 274 270 269 256, 251 269 308 329 349 339 314 323 318 286 278
Vy38i odborna Skoly 184 182 180 178 174 174 171 168 166 166 160 156, 151 150 151
Skola studijni skupiny L 071 1053 1012 1002 998 994 947 904 839 778 749 743 762 771 781
studenti 2 3 749 29 800 29 335, 28 980 28 332 26 964 24 786 22 002 19 883 18 416, 17 954 18 458 20 096, 20 639 21 676
Vysoka skola Zoly 70 69 70 69 69 69 66 64 63 61 58 57 8 54 54
verejného &i 2 toho vefejné vysoké Skoly 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26
ig;”;;gtmeffeh" studenti2 3990 395082 392037 380880 367767 346798 326420 311042 298661 280648 288574 298978 303613 304276 308 640
Eicholstdentivaele yeh 3147 339359 339037 333282 324943 308211 292430 280168 269457 261561 261112 272084 276231 276403 280175
vysokych Skoléch
Vysoka skola Skoly B 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
stétnf studenti . 5163 5091 4788 4304 4179 3883 4228 4316 4031 4018 3999 4233 4268 40787
] »

Kéd: vZD01/10
1 Zdroj: Ministerstvo &kolstvi, miadeze a tZlovychovy;
stav k 30. 9. daného &kolniho roku za regionéini Zkolstvi, resp. k 31. 12. daného akademického roku za vysoké gkoly (dle databze SIMS k 21. 1. 2024);
dle kraje sidla feditelstvi 3koly, pouze u studenti vysokych 3kol dle mista vyuky (pozn.: jedna 3kola méize mit v CR vice pobocek).
2 Déti/#aci/studenti mate¥skych a2 vy&ich odbornych kol jsou vykazovani v poctech studi, studenti vysokych ol jsou vykazovéni v poctech fyzickych osob (jedna osoba mi¥e studovat vice druhfi &ol, . napf. vefejného i soukromého zfizovatele).

Obr. 5. Pocet studentl vysokych skol (zdroj: Vystupni objekt VDB)

3.2.3 Demograficka data a demografické projekce

Cilem projekce CSU dle zdkona &. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbé, je v dlouhodobém
pohledu nastinit smér budouciho popula¢niho vyvoje a ukazat na moziné zmény v pocetnim
stavu a vékovém slozeni populace — zmény, které by nastaly pfi naplnéni scénare budouciho
vyvoje plodnosti, Umrtnosti a migrace. Projekce obyvatelstva z roku 2023 je dostupna ve tfech
variantdch: stfedni, nizké a vysoké. Stfedni varianta predstavuje z pohledu autor(i nejvice
pravdépodobny scénar budouciho vyvoje populace, zatimco nizka a vysoka varianta davaji
oCekavanému vyvoji pocetni velikosti a vékového sloZeni obyvatelstva jakési mantinely.
Zasadni atributy, které ovliviiuji jednotlivé scénare je rozdilny vyvoj plodnosti, Umrtnosti a
migrace v CR. Vyvoj poctu obyvatel dle zakladnich vékovych skupin a scéndafll je uveden na
obr.

6-8. Vyvoj poctu obyvatelstva ve véku 0-19 let ma zadsadni vliv na platby do v.z.p. za statni
pojisténce.
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Obr. 6. Vyvoj poctu obyvatel ve véku 0-19 let

UZis

Vyvoj poctu obyvatelstva ve véku 20-64 let ma zasadni vliv na platby do v.z.p. za zaméstnance,

0osvC a OBZP.
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Obr 7. Vyvoj poctu obyvatel ve véku 20-64 let

Vyvoj poctu obyvatelstva ve véku 65+ let ma zdsadni vliv na platby do v.z.p. za statni

pojisténce.
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Obr 8. Vyvoj poctu obyvatel ve véku 65+ let
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4 Formalizace modelu pfijmu v.z.p.

Model celkovych pfijmu z v.z.p. pfedstavuje strukturovany model, ktery respektuje jednotlivé
platce zdravotniho pojisténi. Vyse pojistného aktudlné Cini 13,5 % z vymérovaciho zdkladu za
rozhodné obdobi u viech platcl pojistného.

Mezi jednotlivymi platci se liSi pouze vymérovaci zaklad, ze kterého je pojistné pocitano.

4.1 Platby za zaméstnance

Pro ucely vypoctu zdravotniho pojisténi v modelu, bude tvorit vymérovaci zaklad zaméstnance
pridmérna mzda CR.

Modelova rovnice
Oznacme P, pfijmy do v.z.p. za zaméstnance. Ro¢ni celkové pfijmy v roce y, oznacené jako
P,am (¥), pak vyjadfime vztahem

Pzam()’) = ZAM * PM * SZP = 12. (1)

kde:
e P,um = celkové pfijmy vefejného zdravotniho pojisténi za zaméstnance,
e ZAM = pocet ekonomicky aktivnich osob v sektoru,
e PM =primérna mzda v sektoru,

e SZP =sazba zdravotniho pojisténi.

4.2 Platby OSVC

Pro ucely vypoctu zdravotniho pojisténi v modelu, bude pojistné pocitdno z minimalniho
vymérovaciho zdkladu. Minimalni zaloha na zdravotni pojisténi OSVCje navazana na
prameérnou mzdu v ndrodnim hospodaistvi, proto se kazdy rok vyse minimalni zalohy méni.

Modelova rovnice

Oznaéme P,g ¢ pFijmy zv.z.p. za OSVC. Roéni celkové pFijmy vroce y, oznalené jako
Posyc (), pak vyjadiime vztahem

Pysyc(y) = OSVC + MVZ * SZP * 12. (2)

kde:
e P,gy¢ = celkové pfijmy vefejného zdravotniho pojisténi za 0osVC,
e 0SVC = pocet OSVC,
e MVZ = minimalni vymérovaci zaklad,

e SZP =sazba zdravotniho pojisténi.
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4.3 Platby OBZP

Pro ucely vypoctu zdravotniho pojisténi v modelu, bude pojistné pocitano z minimalni mzdy.

Modelova rovnice

Oznacme Pypzp pfijmy zv.z.p. za OBZP. Rocni celkové pfijmy vroce y, oznaCené jako
Pygzp(¥), pak vyjadfime vztahem

Poszp(y) = OBZP « MM x SZP  12. (3)

kde:
e Pygzp = celkové prijmy verejného zdravotniho pojisténi,
e OBZP = pocet OBZP,
e MM = minimalni mzda,

e SZP =sazba zdravotniho pojisténi.

4.4 Platby za statni pojiSténce
Pro ucely vypoctu zdravotniho pojisténi v modelu, bude vySe vymérovaciho zakladu dle
narizeni vlady.
Modelova rovnice
Oznacme Pgp pFijmy z v.z.p. za statni pojisténce. Roc¢ni celkové pfijmy v roce y, oznacené jako
Psp(v), pak vyjadfime vztahem

Psp(y) = SP x SVZ x SZP = 12. (4)

kde:
e Psp = celkové pfijmy vefejného zdravotniho pojisténi za statni pojisténce,
e SP = pocet statnich pojisténcu,
e SVZ = statni vymérovaci zaklad,

e SZP =sazba zdravotniho pojisténi.

4.5 Vyvoj vymérovacich zakladua v letech 2021-2025

Vyvoj vymérovacich zakladd pro jednotlivé typy platcd je mj. zvefejiovdn na webovych
strankach zdravotnich pojistoven. V tab. ¢. 1 jsou uvedeny vymérovaci zaklady uvedené na
strankach Vieobecné zdravotni pojistovny CR.
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Tab. 1. Vymérovaci zaklad dle platct

Platce | Zdroj 2021 2022 2023 2024 2025

Stat Vymérovaci zaklad 13088 | 13385 | 14074 H 15440 15749
0SVC | Minimalni vyméfovaci zaklad 17721 | 19456 | 20162 | 21984 @ 23279
OBZP | Minimalni mzda 15200 | 16200 17300 @ 18900 | 20800

Zdroj: Informace pro platce - VZP CR

Vymérovacim zakladem zaméstnance je Uhrn pfijmQ ze zavislé Cinnosti. Pro zjednoduseni
modelu bude vymérovacim zakladem prlimérnd mzda v narodnim hospodarstvi zverejiovana
CsU. V tab. €. 2 je uveden vyvoj primérné mzdy.

Tab. 2. Vyvoj primérné mzdy

Platce Zdroj 2021 | 2022 | 2023 | 3.étvrtleti 2024
Zamestnaneca |, o .4 m2da 38277 39932 43120 45 412
zameéstnavatel

Zdroj: Cesky statisticky tiad | Statistika

4.6 Kratkodoba predikce vyvoje sledovanych ukazatelt

Cilem kratkodobé predikce je odhadnout pfijmy v nejblizsSich letech. Specifikem je nizsi mira
nejistoty, tj. trendy jsou pomérné stabilni a lze se opfit o aktualni data. Vyvoj sledovanych
ukazatel& v modelu pFijm@ z v.z.p. mizZe byt podloZen predikci MF CR, kterd je kaZzdoro¢né
zpracovana a aktualizovana.
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Tabulka 3.3.1: Trh prace - rocni

Konstrukce model(l pro predikci regionalnich potreb a dostupnosti
zdravotni péce a s tim souvisejicich ekonomickych a personélnich ukazatel(

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Odhod  Predikce  Vyhled  Vyhled
Nérodni Géty - EsU
Zaméstnanost prim.vtis.osob] 5359 5351 5227 5279 5333 5388 5406 5416 5421 5412
rist v % 1,2 0,1 -2,3 1,0 1,0 1,0 0,3 0,2 0,1 0,2
Zaméstnanci prim.vtis.osob| 4594 4598 4496 4541 4578 4621 4630 4637 4639 4632
rist v % 14 0,1 -2,2 1,0 08 0,9 0,2 01 0,1 -0,2
osvC priim. v tis. osob 765 753 731 738 755 767 776 779 781 780
rist v % 0,1 -1,5 -3,0 1,0 2,3 1,6 1,1 0,4 0,3 -0,1
Objem mezd a platii ribst v 9% 9,6 7,9 0,4 7,2 9,1 7,7 6,4 6,3 5,2 4,7
Produktivita prace rist v % 1,7 3,7 -3,1 3,0 1.8 -1,1 0,8 2,1 24 2,7
Jednotkové niklady price rist v % 6,5 3,9 7.3 31 5,0 7,9 5,2 4,0 2,6 21
Néhrady zamé&stnanciim % HDP 43,7 43,8 45,0 44,6 43,0 42,9 43,3 43,8 43,9 43,9
Vybérové $etfeni pracovnich sil -ESU
Mira nezaméstnanosti priimér v % 2,2 2,0 2,6 2,8 2,2 2,6 2,6 2,5 2,4 24
Mira zaméstnanosti 20-64 let priimér v % 79,9 80,3 79,7 80,0 81,0 81,7 82,2 81,3 81,7 81,9
Mira participace 20-64 let priimeér v % 81,7 81,9 81,8 82,2 82,7 83,8 84,3 83,3 83,6 83,8
Registrovana nezaméstnanost — MPSV
Pofet nezaméstnanych prim. v tis. osob 242 212 259 280 252 266 287 278 259 249
Podil nezaméstnanych osob priimér v % 3,2 2,8 3,5 3,8 34 3,6 3,8 3,8 3,6 3,5
Volna pracovni mista priim. v tisicich 285 340 332 346 326 283 264
Podnikovd statistika — CSU
Primérna hruba mésiéni mzda
Nominalni ke mesicné| 32051 34578 36176 38277 39932 43120 46156 49149 51646 54065
rist v % 8,1 7.9 4,6 5.8 4,3 8,0 7,0 6,5 51 4,7
Redlnd ke2015] 30438 31928 32358 32969 29889 29175 30486 31724 32645 33500
rist v % 59 4,9 1.3 1.9 9,3 -2,4 4,5 4,1 29 2,6
Medidn mési¢nich mezd ke mesicng | 27561 29439 31049 32795 34283 37185 o
rist v % 8,5 6,8 5,5 5,6 4,5 8,5

Pozn.: V ndvaznosti na S¢itdni lidu, domi a byt 2021 byly ve statistice VSPS poéinaje 1. étvrtletim 2022 uplatnény nové demografické vdhy; v datech
od roku 2022 je rovnéi poufita novd metodika vdZeni (pfepodet na populaci v soukromych domdcnostech). V casovych faddch je proto mezi roky 2021

o 2022 zlom.
Zdroj: CSU, MPSV. Wpoéty a predikce MF CR.

Obr. 9. Makroekonomicka predikce MF CR z ledna 2025
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4.7 Dlouhodoba predikce vyvoje sledovanych ukazatel(

Cilem dlouhodobé predikce je identifikovat dlouhodobé trendy ovliviujici udrzitelnost
systému zdravotniho pojisténi. Sledované ukazatele v modelu jsou zatizeny vysokou
nejistotou, tj. vice faktor(i se mize necekané zménit.

Kombinace kratkodobé a dlouhodobé predikce je klicova pro strategické fizeni. Kratkodobd
predikce slouzi k operativnimu fizeni a pfizplisobeni rozpoctu. Dlouhodoba predikce pomaha
planovat strukturalni zmény a reformy.

Model pfijm( z v.z.p. je koncipovan do roku 2040.
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5 Scénare modelovani celkovych pfFijmu v.z.p.

Navrzeny model diky své parametrizaci a flexibilité umoZniuje zohlednit rizné scéndre vyvoje,
a to jak v oblasti makroekonomickych ukazatell (nap¥. rast mezd, trh prace), tak
v demografickém vyvoji ¢eské populace dle projekce CSU. Scénafe nezahrnuji pfipadné

legislativni zmény v Upravé sazeb pojistného, tzn. ve vSech scénafich po celé sledované
obdobi je aktualné pojistné ve vysi 13,5 % vymérovacich zaklada.

5.1 Zakladni scénar

Zakladni (neutralni) scénafr vychazi z aktudlnich trendd bez dramatickych zmén
v ekonomickém, demografickém a legislativnim prostredi. Tento scénar reflektuje stabilni
vyvoj bez vyraznych krizi a skokového ristu.

Klicové faktory zakladniho scénare

= Stabilni ekonomické prostfedi — mirny rlst HDP a zaméstnanosti udrzuji pfijmy
systému.

=  Mirné demografické zmény — postupné starnuti populace, ale zadné nahlé Soky.

= Pravidelné legislativni Upravy — systém se lehce pfizplUsobuje inflaci a ekonomickym
zménam.

= \Vyrovnany pracovni trh — nezaméstnanost a primérné mzdy se vyvijeji
v predvidatelnych mezich.

Tento scénar predstavuje realistickou a vyvazenou projekci, kterd bere v Uvahu pfirozené
ekonomické a demografické trendy.

Makroekonomické predpoklady

= Stabilni rlist HDP (mirny, odpovidajici dlouhodobému trendu).
= Umirnéna inflace, ktera neovliviiuje dramaticky realné pfijmy systému.
=  Mirné kolisani nezaméstnanosti, odpovidajici hospodarskému cyklu.

Demografické faktory

= Postupné starnuti populace, které ovliviiuje podil ekonomicky aktivnich lidi, ale ne
zdsadné méni strukturu platcu.

=  Mirny pfiliv a odliv migrace, s vyrovnanou bilanci pracovni sily.

= Stabilni porodnost, neohrozujici dlouhodobou udrZitelnost systému.

Trh prace a prijmové faktory

= Mirny rUst mezd, odpovidajici inflaci a produktivité prace.

= Neutrdlni vliv automatizace — nové pracovni pozice vyvazuji Ubytek tradi¢nich
pracovnich mist.

= Stabilni podil OSVC a zaméstnancd, bez dramatickych posun( ve struktufe platcd.

Zdravotni a socidlni faktory

= Stabilni Uroven nemocnosti a pracovni neschopnosti.
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= Efektivnéjsi fizeni zdravotnich vydajl, nevedouci k vyraznym deficitim.

5.2 Optimisticky scénar

Optimisticky scénar by mél reflektovat nejlepsi moiny vyvoj v ekonomice, demografii,
legislativé i zdravotnictvi, ktery povede k udrzitelnosti a rdstu prijma systému verejného
zdravotniho pojisténi, tzn. predpoklada idealni podminky a efektivni fizeni systému.

Klicové faktory optimistického scénare

= Silny hospodarsky rast — vy$Si mzdy a zaméstnanost pfispivaji k vy$Sim pFijmim
systému.

= Efektivni sprava a kontrola odvodu — snizeni darfiovych unik(i a nehlasené prace.

=  Zdravéjsi populace — nizsi naklady na zdravotni péci znamenaji mensi tlak na
financovani.

= Pozitivni demograficky vyvoj — vyssi porodnost a pfiliv pracovnik( ze zahranici.

= Stabilni pravni ramec — zajistujici predvidatelnost a stabilitu pfijmud systému.

Makroekonomické predpoklady

= R{st HDP a jeho pozitivni vliv na zaméstnanost a mzdy.
= Nizkad mira inflace udrzujici stabilni redlnou hodnotu pfijma.
= Stabilni nebo rostouci mira zaméstnanosti.

Demografické faktory

= Stabilni nebo rostouci podil ekonomicky aktivniho obyvatelstva.
=  Ptizniva migrace — priliv kvalifikované pracovni sily.
= Zdravéjsi populace a delsi produktivni vék.

Trendy na trhu prace

= RUst mezd a pfijmuU, cozZ zvySuje odvody na zdravotni pojisténi.
= Digitalizace a automatizace vedouci k vyssi produktivité a tim i k vyssim prijmam.
= ZvySovani podilu pracovnikd v sektorech s vy$simi odvody.

5.3 Pesimisticky scénar

Pesimisticky scénar reflektuje negativni ekonomické, demografické a systémové faktory, které
mohou vést k poklesu prijmU zdravotniho pojisténi.
Klicové faktory pesimistického scénare
= Ekonomickd recese — vede k poklesu mezd a zaméstnanosti, coZ sniZzuje odvody na
zdravotni pojisténi.
=  Vysokd inflace — realné sniZzuje hodnotu vybraného pojistného a zvySuje naklady
zdravotniho systému.
= Demografickd krize — odliv pracovni sily a starnuti populace snizuji pocet platct
pojisténi.
= Zdravotni krize — vy$si nemocnost vede k vétSim vydajliim a mensim pfijmdm systému.
Tento scénar ukazuje rizika pro udrzitelnost systému a potrebu reforem.

Jeho struktura obsahuje nasledujici ¢asti:
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Makroekonomické predpoklady

Pokles HDP nebo stagnace ekonomiky, coZ negativné ovliviiuje zaméstnanost a rlst
mezd.

Vysoka inflace, kterd sniZzuje redlnou hodnotu pfijm0 a zvySuje ndklady zdravotniho
systému.

Rostouci nezaméstnanost, ktera vede ke snizeni objemu odvod(i na zdravotni pojisténi.

Demografické faktory

Starnuti populace, coZ snizuje pocet ekonomicky aktivnich lidi a zaroven zvySuje vydaje
na zdravotni péci.

Negativni migrace — odliv kvalifikovanych pracovnikd do zahranici a nedostatecny pfiliv
nové pracovni sily.

Nizka porodnost, coz dlouhodobé zhorsuje udrzitelnost systému.

Negativni trendy na trhu prace

Rast podilu OSVC a nekonvenénich forem zaméstnani, které prispivaji do systému
méneé nez zaméstnanci.

Automatizace a digitalizace nahrazujici pracovni silu, coZz muizZe vést ke snizeni
celkovych pfijmu z odvoda.

Narast Sedé ekonomiky — vyssi podil prace ,na cerno” znamend mensi vybér
pojistného.

Zdravotni a socialni faktory

Rast poctu invalidnich ddchodcd, cozZ sniZuje pocet aktivnich platct pojisténi.
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6 Pilotni studie pFijmua do v.z.p.

S cilem lépe porozumét dynamice pfijm{ do verejného zdravotniho pojisténi byla realizovdna
pilotni studie zaméfend na modelaci budouciho vyvoje financovani zdravotnictvi. Studie
analyzovala historicka data, trendy ve vybéru pojistného, vyvoj plateb za statni pojisténce a
vliv makroekonomickych ukazateld, jako je rlst mezd ¢i zaméstnanosti. Pilotni vysledky mély
za cil predevsim identifikovat klicové faktory ovliviiujici celkové prijmy systému a dostupnost
potfebnych dat pro modelace.

Vysledné hodnoty z pilotni studie byly ovéreny s historickymi daty zvefejnénymi na strankach
Ministerstva zdravotnictvi (MZD) v ¢lanku Hodnoceni vyvoje systému verejného zdravotniho
pojisténi v jednotlivych letech obdobi 2015-2022.

Na obrazku 10 jsou zaznamendny vysledky z pilotni studie. Dle navrzené struktury modelu a
dostupnych dat byly vycisleny celkové prijmy v.z.p. v roce 2021 v objemu 402,7 mld. K¢. Ve
zpravé MZD byly uvedeny celkové prijmy v objemu 402,0 mld. K& Porovnanim vysledk( lze
konstatovat, Ze navriené parametry modelu vyhovuji pro celkové modelace pfijma
v nasledujicich letech.

Pro pilotni studii byly vyuZzity dostupné zakladni historické zdroje pro potfebné modelace. Do
roku 2027 byla pouzita predikce MF CR v oblasti vyvoje zaméstnanosti, nezaméstnanosti a
vyvoje redlné mzdy. Zdat CSU o vyvoji demografie CR byla pouZita stifedni projekce
obyvatelstva. Od roku 2028 byla zachovana shodna struktura platcd z predpokladaného
vyvoje obyvatelstva dle stfedni varianty projekce, pricemz mzdy kazdorocné rostly 0 4,7 % a
podil odvodu za statni pojisténce se udrzel na stejné Urovni vici témto mzdam.

Struktura pFijm0 v.z.p. — vyvoj do roku 2040
1200 -+

Miliardy

1000 -

m OBZP
800 1 mosve
mzaméstnanci a zaméstnavatelé (pfepodtené)
pocet véznénych osob
600 4 = studenti VS
nezaméstnani
= matefska a rodiovska
400 + invalidni déchodci 20-64 let
- m obyvatelé ve véku 0-19;65+
= - m = E
- = - B

200 A

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036 2037 2038 2039 2040

Obr. 10. Struktura pfijmu v.z.p. do roku 2040 z pilotni studie
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Tabulka 3 uvadi predikovanou strukturu pojisténci pro model pfijmi do verejného
zdravotniho pojisténi v letech 2025, 2030 a 2040. Predikovany pokles poctu déti ve véku 0-19
let a osob starsSich 65 let je dan kombinaci protichddnych trend( v obou téchto vékovych
skupinach (starnuti populace a soucasny propad v po¢tu novorozencu).

Tab. 3. Predikovana struktura pojisténcu v letech 2025, 2030 a 2040 pro pilotni model pfijma.

Predikované pocty osob

Typ pojisténce Platce do v.z.p. Rok 2025 Rok 2030 Rok 2040
déti 0-19 let; dlchodci stat 4571355 4 489 648 4543 215
invalidni dichod 20-64 let stat 430320 424 566 418 628
mate¥ska a rodi¢ovska stat 508 662 500 465 507 299
nezaméstnani stat 278 000 248 152 244 681
studenti VS stat 318 880 358 521 364 605
vézni stat 17918 17918 17918
zaméstnanci/zaméstnavatelé zaméstnanec 4024 668 3970 854 3915317
osvC osvC 779 000 777 343 766 471
OBzP OBzP 208 714 205923 203 043

celkem 11 137 517 10993 389 10981 177

Tabulka 4 pak uvadi vysledky pilotni studie, resp. predikované pfijmy do verejného
zdravotniho pojisténi v letech 2025, 2030 a 2040 dle struktury pojisténct. Z vysledkl vyplyvaji
predikované pfijmy do v.z.p. ve vysi vice nez 1 bilion K¢ v roce 2040, pficemz z vice nez 30 %
se na téchto prijmech bude podilet stat platbou za statni pojisténce.
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Tab. 4. Predikované pfijmy do verejného zdravotniho pojisténi v letech 2025, 2030 a 2040 dle
struktury pojisténc(.

Predikované pfijmy do verejného zdravotniho pojisténi

Typ pojisténce Platce do v.z.p. Rok 2025 Rok 2030 Rok 2040
déti 0-19 let; dichodci stat 116 630717 230 | 145864533913 | 240432790172
invalidni dlichod 20-64 let stat 10978912 573 13793 759 160 22154 331 867
mate¥ska a rodi¢ovska stat 12 977 686 898 16 259 647 519 26 846 916 560
nezameéstnani stat 7 092 719 640 8 062 220 756 12 948 835 204
studenti VS stat 8135714515 11 648 011 508 19 295 353 566
vézni stat 457 148 743 582 139 339 948 243 641

zaméstnanci/zaméstnavatelé zaméstnanec 320449 614 777 402 608 617 175 646 634 816 076

osvC osvC 29 377 001 430 37329480872 59955 353 582

OBZP OBZP 7032813793 8835933 344 14 191 504 823
stat 156 272899599 | 196210312195 | 322626471010
platci 356 859 430 000 | 448774031391 | 720781674 481
celkem 513132329599 | 644984343586 | 1043 408 145 492

Predikce prijm{ do verejného zdravotniho pojisténi 32



*

* % x

* o x

. Spolufinancovano y
M Evropskou unii zdravotni péce a s tim souvisejicich ekonomickych a personélnich ukazatel( UZIS

Konstrukce model(l pro predikci regionalnich potreb a dostupnosti

7 Ovéreni vysledku pilotni studie prijmu v.z.p.

Ministerstvo financi CR 21. srpna 2025 zvefejnilo svou predikci pfijm( z vefejného zdravotniho
pojisténi pro rok 2025, viz obrazek 11. Tyto vysledky byly nédsledné porovnany s dfive
zpracovanou pilotni studii, kterd se zabyvala odhadem vybéru pojistného.

Odchylka mezi pilotni studii a oficidlni predikci ministerstva ¢ini zhruba 15 miliard korun.
Nejvyssi nesoulad se projevil v oblasti vybéru pojistného.

Odchylka mezi pilotni studii a predikci MF CR vznikd piedeviim z téchto davoda:

= Pilotni studie vychazela pouze z minimalnich odvodd u osob samostatné vydélecné
¢innych (OSVC).

= Pocty osob bez zdanitelnych ptijm0 (tzv. OBZP) nejsou verejné dostupné, a proto
nebyly ve studii plné zohlednény.

Z téchto dlvodu vysledky pilotni studie predstavuji spiSe konzervativni — tedy minimalni —
odhady prijmU z verfejného zdravotniho pojisténi.

Predikce pfijmd systému vefejného zdravotniho pojisténi

2025 2026 2027 2028 2025 2026 2027 2028
aktusini predchozi

v mid. K& Preditce Preditce Vihied Vihled Predikce Predikce Vihled Viihied
Pijmy celkem 5279 5275
Vybér pojistného na verejné zdravotni pojisténi 367,7 388,5 407,5 426,5 3674 388,1 407,2 426,0
Platba stétu 1539 153,8
Ostatni pfijmy 6,3 5,3 5,3 6,3 6,3 63 63 6,3
Vstupy pro automatickou valorizaci platby za tzv. stétni pojiSténce
Index spotfebitelskych cen - ferven 20 29 22 23 20 27 23 2,2
Primérnd redlnd mzda* 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
celkem 20 29 2,2 23 2,0 27 23 22
Odhad vyméfovaciho zakladu platby statu (v K) 15749 16 206 16 563 162944 15745 16175 16548 16913

*V/ pfipadé zéporné hodnoty vstupuje do vjpoétu hodnota 0

Obr. 11. Predikce pFijmG systému vefejného zdravotniho pojisténi MF CR

Existuji plany na vznik centrdlniho registru, resp. systému, ve kterém by zaméstnavatelé hlasili
mésiéné udaje o zameéstnancich a jejich vydélcich. Pozornost se soustfedi kolem tzv.
Jednotného mési¢niho hlaseni zaméstnavatele (JMHZ).

V ramci JMHZ se budou hlasit Udaje jako zaméstnavani, pracovnici a jejich vydélky, odvody,
dané. Datum ucinnosti IMHZ by mohl zacit platit od roku 2026.

Tento systém by mohl velmi dob¥e pokryt ¢ast chybéjicich dat (vydélky zaméstnancl, OSVC,
dohody apod.), coz by mohlo byt velmi uzitecné i pro ptisti verzi pilotni studie k odhadu vybéru
pojistného.
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