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Vyvoj mezd ve zdravotnictvi v roce 2003 - odmeénovani podle zdkona
€. 143/1992 Sbh., ve znéni pozdéjSich predpisu

Podle zakona ¢&.143/1992 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisi jsou odmeénovani
zameéstnanci prispévkovych organizaci a organizac¢nich slozek statu - Cili zdravotnickych
zafizeni, jejichz zfizovatelem je Ministerstvo zdravotnictvi, kraj, obec a mésto, ostatni
centralni organy (rezort obrany).

Do vypocétu pramérné mzdy ve zdravotnictvi podle tohoto zakona se nezapo itavaji
krajské hygienické stanice a Statni ustav pro kontrolu léciv. Zaméstnanci v téchto
zpravodajskych jednotkach jsou odménovani jako zaméstnanci ve statni spravé a suméare
za zdravotnictvi by byly tak zkresleneé.

Primérna mésicni mzda zaméstnancu ve zdravotnictvi odménovanych podle zakona
€. 143/1992 Sh., ve znéni pozdéjSich predpisu vSech rezortll v roce 2003 dosahla vySe
18 477 KE&. NérUst proti roku 2002 ¢&ini 8,3 %, tj. 0 1 423 K&.

Z celkového poctu 237 154 zaméstnancl (pfepocteny pocet) k 31.12.2003 ve
zdravotnictvi je odménovano podle zakona €. 143/1992 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisU
135 344 zaméstnancd, tj. 57,1 %.

Vyvoj primérné mésiéni mzdy ve zdravotnictvi

Meziro¢ni pfiristek
Rok Primérna mzda
K¢ %
2000 12 962
2001 14 962 2 000 15,4
2002 17 054 2092 14,0
2003 18 477 1423 8,3

Ve srovnani s roky 2001 a 2002, kdy mzdy ve zdravotnictvi rostly primérné o 15 %
a 14% rocné se rust v roce 2003 vyrazné zpomalil.

UzIS CR, Aktualni informace ¢&. 34/2004 strana 1



Srovnani vyvoje primérné mésiéni mzdy zaméstnancu ve zdravotnictvi a v civilnim
sektoru narodniho hospodarstvi je pfiznivy z hlediska zdravotnictvi. Podle predbéznych
udaji CSU vzrostla priimérna mzda (pfepodet na fyzické osoby) pouze o 1060 K&, tj.
0 6,7 %. Mira inflace byla v roce 2003 zanedbatelna a ¢inila 0,1 %.

Vyvoj primérné mésiéni mzdy zaméstnanct ve zdravotnictvi (v Ké)

Proporce
Kategorie zaméstnanct 2001 2002 2003 ngéusmrirzn déa 20(I)r]30/|%02

SZP =1
Lékafi 28814 | 33240 | 35814 2,01 107,7
Farmaceuti 26054 | 29453 | 31426 1,76 106,7
Jini odborni s VS vzdélanim 19351 [ 22193 | 23673 1,33 106,7
Jini odborni se SS vzdé&lanim 12734 | 14520 | 15586 0,87 107,3
Stfedni zdravotnicti pracovnici 14326 | 16418 | 17 837 1,00 108,3
NiZ8i zdravotni€ti pracovnici 12263 | 13911 | 15088 0,85 108,5
Pomocni zdravotnicti pracovnici 9835 | 11190 | 12240 0,69 109,4
Pedagogicti pracovnici 18151 | 19665 | 21 467 1,20 109,2
Technicko-hospodarsti pracovnici 14970 | 16516 | 17533 0,98 106,2
Délnici a provozni pracovnici 8 840 9726 | 10457 0,59 107,5
Celkem 14962 | 17054 | 18477 1,04 108,3

Proporce mezi primérnymi mzdami u vybranych kategorii pracovnikil ve zdravotnictvi
zUstévaji relativné stabilni za posledni tfi roky.

Jako zaklad pro vypocet proporci u vybranych kategorii pracovnik(l ve zdravotnictvi je
brana primérnd meésicni mzda stfednich zdravotnickych pracovnikd. Zmény ve vysSi
proporci jsou minimalni, pouze v setindch procent. SpiSe stabilni proporce je zazna-
menana u kategorii |ékafi, nizSi zdravotni¢ti pracovnici, pomocni zdravotni¢ti pracovnici
a zaméstnanci celkem. Mirny pokles byl u proporci u zbyvajicich kategorii pracovnikui jako
jsou farmaceuti, jini odborni pracovnici s VS vzdé&lanim, jini odborni pracovnici se SS
vzdélanim, pedagogicti pracovnici, technicko-hospodarsti pracovnici, délnici a provozni
pracovnici.

Celkova pramérna mzda lékaru je zhruba dvakrat vysSi nez je celkova primérna mzda
stfednich zdravotnickych pracovnikua, u farmaceutd je o % vy3Si nez u SZP. VySSi
primérnou mzdu nez SZP maji kromé |ékarfl a farmaceutt jesté jini odborni pracovnici

s VS vzdélanim a pedagogicti pracovnici.
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Struktura zaméstnanct odmeénovanych podle zakona ¢.143/1992 Sb., ve znéni
pozdéjSich predpisl v rozdéleni podle zfizovatelu je nasledujici: ve zdravotnickych organi-
zacich zfizovanych MZ pracuje 39,9 % zaméstnancUl, ve zdravotnickych organizacich,
které jsou fizené krajem 48,5 %, obci a méstem 8,4 %. Dale pak v rezortu obrany pracuje
ve zdravotnickych organizacich 3,2 % zaméstnancu - zfizovatel ostatni centralni organy.

Pramérna mésiéni mzda zaméstnanct ve zdravotnictvi v roce 2003
rozdéleni podle zfizovatele (v K¢€)

Zfizovatel

Kategorie zamé&stanact ostatni
MZ kraj obec, mésto centralni

organy

Lékafi 38 019 34610 31749 35 107
Farmaceuti 33442 29 389 32 582 29794
Jini odborni s VS vzdélanim 23 877 22 979 22 935 24 327
Jini odborni se SS vzdélanim 15 856 14 449 14 336 20 021
Stfedni zdravotni¢ti pracovnici 19 071 17 078 16 681 18 069
NiZsi zdravotnicti pracovnici 13775 15975 12 777 11 957
Pomocni zdravotnicti pracovnici 12 734 11913 11 385 13 333
Pedagogicti pracovnici 22 356 14 092 12 931 33935
Technicko-hospodéaFsti pracovnici 17 951 16 865 17 514 18 887
Délnici a provozni pracovnici 11 487 9776 9977 11 753
Celkem 19 883 17 534 16 865 19476

Priimérnd mzda v rezortu zdravotnictvi stoupla z 17 018 K& na 18 444 K¢, tedy o 1 426
K¢, tj. 0 8,4 %. Primérny mésicni tarifni plat dosahl v rezortu zdravotnictvi 9 903 K&, proti
roku 2002 se zvySil o 1 005 K¢, tj. 11,3 %.
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Praamérna mésiéni mzda celkem a tarifni mzda v rezortu zdravotnictvi
u vybranych kategorii pracovnik v roce 2003

Lékafi SZP Zaméstnanci celkem

Kraje pramérna meési¢ni mzda | pramérna mési¢ni mzda | primérna mésicni mzda

celkem z toho tarif | celkem z toho tarif | celkem z toho tarif
HI. m. Praha 37 845 15 343 19 559 10 201 20931 10 439
Stfedocesky 32722 14 312 17 254 10 422 17 416 9839
JihoCesky 34 764 14 921 17 870 10 332 18 424 10 047
Plzerisky 35500 14724 18 442 10 148 18 703 9774
Karlovarsky 36 583 14 554 16 976 10 060 17 067 9404
Ustecky 34 932 15 081 16 887 10 347 16 862 9634
Liberecky 32576 13 870 16 678 10 138 16 879 9 517
Kralovéhradecky 38 298 15 148 18 528 10 215 19 126 9 868
Pardubicky 33034 14 428 16 440 10 072 16 669 9492
Vysocina 35 344 14 514 17 347 10 248 17 423 9 655
Jihomoravsky 35123 14 944 17 483 10 119 18 623 10 092
Olomoucky 38 980 14 993 18 246 10 211 19411 10 037
Zlinsky 33953 14 587 17 048 10 227 17 356 9 829
Moravskoslezsky 36 577 14 317 17 326 10 227 17 529 9531
CR 35 843 14 822 17 830 10 222 18 444 9903

V priloze této Aktudlni informace jsou grafy, které pfedstavuji strukturu prdmeérné
meésicni mzdy zaméstnancl v rezortu zdravotnictvi (vybranych kategorii - |ékafi, SZP
a zaméstnanci celkem) odmérnovanych podle zakona ¢&. 143/1992 Sb., ve znéni pozdéj-

Sich predpisu.

Struktura pramérné mzdy v rezortu zdravotnictvi v roce 2003

Lékafi SZP Celkem pracovnici
Mzda celkem 35843 100,00 17 830 100,00 18 444 100,00
- platovy tarif 14 822 41,35 10 222 57,33 9903 53,69
- osobni pfiplatek 4116 11,48 1154 6,47 1609 8,72
- odmény celkem 3196 8,92 410 2,30 795 4,31
- prace prescas 3887 10,84 664 3,72 976 5,29
] Sgi‘;‘igg(')st 2 550 711 230 1,29 472 2,56
- ostatni 7272 20,29 5150 28,88 4 689 25,42

U jednotlivych kategorii pracovniki je

UzIS CR, Aktualni informace ¢&. 34/2004

i odlisné procentni sloZeni jednotlivych slozek
mezd. Platovy tarif I€ékafe tvofi pouze necelych 42 % jeho prdmérné mzdy, u SZP pres
57 %. VySi ostatnich slozek mezd ukazuje tabulka.
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Kromé vyjmenovanych slozek mezd, které €ini podstatnou ¢ast platu se celkova mzda
sklada jesté z dalSich slozek, které jsou shrnuty souhrnné do ostatnich slozek mezd.
Ostatni slozky mezd zahrnuji pfiplatek za vedeni, pfiplatek za zastupovani, zvlastni
priplatky, pfiplatek za praci v sobotu a nedéli, pfiplatek za praci ve svatek, pfiplatek za
nocni praci, pfiplatek za délenou sménu, plat pfi vykonu jiné prace a prace v cizingé, dalSi
plat, nahrady mzdy.

Vypracovala: Ing. EliSka MaSkova

Graficka pfiloha:
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Struktura pramérna meésiéni mzdy - odménovani podle
zakona €.143/1992 Sh., ve znéni pozdéjSich predpist
v roce 2003 - rezort zdravotnictvi
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