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Informace ze zdravotnictví 
Jihomoravského kraje 
Ústavu zdravotnických informací a statistiky  

České republiky 

Brno 
25.4.2002 3

Vývoj mezd ve zdravotnictví v Jihomoravském kraji v roce 2001 

Údaje jsou zpracovány na základě statistických ekonomických výkazů E(MZ)2-04, které 
vyplňují zdravotnické organizace uplatňující pro odměňování svých zaměstnanců zákon 
číslo 143/1992 Sb., v platném znění, a na základě výkazů E(MZ)3-02, které vyplňují 
náhodným výběrem vybraná zdravotnická zařízení, uplatňující pro odměňování svých 
zaměstnanců zákon číslo 1/1992 Sb., v platném znění. V obou případech se jedná 
o zdravotnická zařízení rezortu zdravotnictví. 

Průměrná měsíční mzda zaměstnanců příspěvkových a rozpočtových zdravotnických 
zařízení v Jihomoravském kraji v roce 2001 dosáhla výše 15 032 Kč. Oproti roku 2000 
vzrostla o 16 %. 

K tomuto navýšení došlo po úpravě platů, kdy na základě nařízení vlády České 
republiky o platových poměrech zaměstnanců rozpočtových a některých dalších 
organizací byla k 1.1.2001 upravena stupnice platových tarifů (podle platových 
tříd a platových stupňů). 

Vývoj průměrné mzdy ve zdravotnictví *) 

Jihomoravský kraj 
Roční přírůstek 

Rok Průměrná mzda **) 
Kč % 

1998 10 942 338 3,2 
1999 12 444 1 502 13,7 
2000 12 960 516 4,1 
2001 15 032 2 072 16,0 
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Česká republika 
Roční přírůstek 

Rok Průměrná mzda **) 
Kč % 

1998 10 896 288 2,7 
1999 12 409 1 513 13,9 
2000 12 880 471 3,8 
2001 14 913 2 033 15,8 

*) V příspěvkových a rozpočtových organizacích s odměňováním podle zákona číslo 143/1992 
Sb., v platném znění 

**) Na přepočtené počty zaměstnanců 

Vývoj průměrné měsíční mzdy zaměstnanců ve zdravotnictví (v Kč) *) 

v Jihomoravském kraji 
Kategorie  
zaměstnanců 1998 1999 2000 2001 

Lékaři 19 936 22 761 24 116 28 363 
Farmaceuti 18 100 19 874 19 605 22 812 
Jiní odborní pracovníci s VŠ 14 225 16 115 16 428 18 623 
Jiní odborní pracovníci s SŠ 8 985 10 669 10 788 12 655 
Střední zdravotničtí pracovníci 10 114 11 461 11 925 13 967 
Nižší zdravotničtí pracovníci 9 076 10 336 11 051 12 464 
Pomocní zdravotničtí pracovníci 6 792 7 785 8 015 9 209 
Pedagogičtí pracovníci 11 877 14 670 14 199 15 996 
Technicko-hospodářští pracovníci 11 689 13 160 13 556 14 590 
Dělníci a provozní pracovníci 6 903 8 096 8 269 9 034 
Celkem 10 942 12 444 12 960 15 032 

*) V příspěvkových a rozpočtových organizacích s odměňováním podle zákona číslo 143/1992 
Sb., v platném znění 
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Vývoj průměrné měsíční mzdy zaměstnanců ve zdravotnictví (v Kč) *) 
v Jihomoravském kraji - meziroční přírůstek v % (index) 

Index Kategorie  
zaměstnanců 1998/1997 1999/1998 2000/1999 2001/2000 
Lékaři 104,0 114,2 106,0 117,6 
Farmaceuti 104,0 109,8 98,6 116,4 
Jiní odborní pracovníci s VŠ 100,6 113,3 101,9 113,4 
Jiní odborní pracovníci s SŠ 102,4 118,7 101,1 117,3 
Střední zdravotničtí pracovníci 101,9 113,3 104,0 117,1 
Nižší zdravotničtí pracovníci 102,5 113,9 106,9 112,8 
Pomocní zdravotničtí pracovníci 102,1 114,6 103,0 114,9 
Pedagogičtí pracovníci 98,1 123,5 96,8 112,7 
Technicko-hospodářští pracovníci 108,2 112,6 103,0 107,6 
Dělníci a provozní pracovníci 102,8 117,3 102,1 109,3 
Celkem 103,2 113,7 104,1 116,0 

*) V příspěvkových a rozpočtových organizacích s odměňováním podle zákona číslo 143/1992 
Sb., v platném znění 

Růst průměrných mezd se projevil v roce 2001 u všech kategorií zaměstnanců ve 
zdravotnictví. Největší nárůst lze zaznamenat u zdravotnických pracovníků, a to u lékařů 
o 17,6 %, u jiných odborných pracovníků se SŠ vzděláním o 17,3 % a u SZP o 17,1 %. 
Pod krajským 16 % nárůstem průměrných mezd zůstali technicko-hospodářští pracovníci 
(+7,6 %), dělníci a provozní pracovníci (+9,3 %), pedagogičtí pracovníci (+12,7 %), nižší 
zdravotničtí pracovníci (+12,8 %) a jiní odborní pracovníci s VŠ (+13,4 %). 

Průměrná měsíční mzda zaměstnanců v  příspěvkových a rozpočtových 
organizacích ve zdravotnictví v Jihomoravském kraji podle zřizovatele (v Kč) *) 

V přímé působnosti MZ 
Index 

Kategorie  
zaměstnanců 2000 2001 

2000=100 
Lékaři 24 692 29 758 120,5 
Farmaceuti 19 707 22 251 112,9 
Jiní odborní pracovníci s VŠ 15 997 18 560 116,0 
Jiní odborní pracovníci s SŠ 10 852 12 813 118,1 
Střední zdravotničtí pracovníci 12 327 14 722 119,4 
Nižší zdravotničtí pracovníci 11 024 12 839 116,5 
Pomocní zdravotničtí pracovníci 7 943 9 267 116,7 
Pedagogičtí pracovníci 14 723 17 141 116,4 
Technicko-hospodářští pracovníci 13 417 14 456 107,7 
Dělníci a provozní pracovníci 8 808 9 785 111,1 
Celkem 13 451 15 912 118,3 
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OÚ, města, obce 
Index 

Kategorie  
zaměstnanců 2000 2001 

2000=100 
Lékaři 23 309 26 337 113,0 
Farmaceuti 19 224 24 657 128,3 
Jiní odborní pracovníci s VŠ 17 144 18 735 109,3 
Jiní odborní pracovníci s SŠ 10 538 11 954 113,4 
Střední zdravotničtí pracovníci 11 473 13 090 114,1 
Nižší zdravotničtí pracovníci 11 068 12 249 110,7 
Pomocní zdravotničtí pracovníci 8 122 9 119 112,3 
Pedagogičtí pracovníci 9 525 11 348 119,1 
Technicko-hospodářští pracovníci 13 762 14 802 107,6 
Dělníci a provozní pracovníci 7 771 8 365 107,6 
Celkem 12 372 13 946 112,7 

*) S odměňováním podle zákona číslo 143/1992 Sb., v platném znění 

Průměrné měsíční mzdy zaměstnanců se v roce 2001 vyvíjely obdobně ve 
zdravotnických zařízeních v přímé působnosti MZ i v působnosti okresních úřadů, měst 
a obcí. U jednotlivých kategorií zaměstnanců lze zaznamenat odchylky zpravidla 
v závislosti na vývoji průměrných mezd v předchozích letech. 

Průměrná a tarifní mzda u zaměstnanců v příspěvkových a rozpočtových 
organizacích rezortu zdravotnictví v Jihomoravském kraji v roce 2000 a 2001 *) 

2000 
z toho tarifní Kategorie  

zaměstnanců celkem 
absolutně v % 

Lékaři 24 116 9 703 40,2 
Farmaceuti 19 605 8 258 42,1 
Jiní odborní pracovníci s VŠ 16 428 9 156 55,7 
Jiní odborní pracovníci s SŠ 10 788 6 654 61,7 
Střední zdravotničtí pracovníci 11 925 6 502 54,5 
Nižší zdravotničtí pracovníci 11 051 5 452 49,3 
Pomocní zdravotničtí pracovníci 8 015 4 651 58,0 
Pedagogičtí pracovníci 14 199 8 643 60,9 
Technicko-hospodářští pracovníci 13 556 7 213 53,2 
Dělníci a provozní pracovníci 8 269 5 060 61,2 
Celkem 12 960 6 683 51,6 
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2001 
z toho tarifní 

Kategorie  
zaměstnanců celkem 

absolutně v % 
Lékaři 28 363 11 488 40,5 
Farmaceuti 22 812 9 813 43,0 
Jiní odborní pracovníci s VŠ 18 623 10 566 56,7 
Jiní odborní pracovníci s SŠ 12 655 7 820 61,8 
Střední zdravotničtí pracovníci 13 967 7 704 55,2 
Nižší zdravotničtí pracovníci 12 464 6 381 51,2 
Pomocní zdravotničtí pracovníci 9 209 5 395 58,6 
Pedagogičtí pracovníci 15 996 9 860 61,6 
Technicko-hospodářští pracovníci 14 590 7 651 52,4 
Dělníci a provozní pracovníci 9 034 5 385 59,6 
Celkem 15 032 7 770 51,7 

*) S odměňováním podle zákona číslo 143/1992 Sb., v platném znění 

Z dlouhodobého hlediska se prosazuje tendence ke snižování podílu tarifních mezd 
z celkových průměrných mezd. Po zvýšení tohoto podílu v roce 1999 - v souvislosti 
s opatřením ke zvýšení tarifních mezd - se v roce 2000 podíl tarifních mezd znovu snížil, 
a to u všech kategorií zaměstnanců. Tento trend pokračuje i  v roce 2001. Nejnižší podíl 
tarifní mzdy je u lékařů 40,5 % a u farmaceutů 43,0 %. Oproti roku 2000 se podíl tarifní 
mzdy v roce 2001 téměř nezměnil (51,6 % v roce 2000 a 51,7 % v roce 2001). 

Průměrná a tarifní mzda zaměstnanců celkem ve zdravotnictví (v Kč) *) v okresech 
Jihomoravského kraje v roce 2001 

2001 
z toho tarifní Okres 

Kraj celkem 
absolutně v % 

Blansko 15 317 7 588 49,5 
Brno-město 15 548 7 825 50,3 
Brno-venkov 13 580 7 586 55,9 
Břeclav 14 792 7 602 51,4 
Hodonín 13 371 7 705 57,6 
Vyškov 14 443 7 656 53,0 
Znojmo 13 607 7 751 57,0 
JHM kraj 15 032 7 770 51,7 
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Průměrná a tarifní mzda lékařů ve zdravotnictví (v Kč) *) v okresech 
Jihomoravského kraje v roce 2001 

2001 
z toho tarifní Okres 

Kraj celkem 
absolutně v % 

Blansko 27 677 11 165 40,3 
Brno-město 28 761 11 672 40,6 
Brno-venkov 27 430 10 765 39,2 
Břeclav 28 869 10 324 35,8 
Hodonín 25 514 11 241 44,1 
Vyškov 29 816 11 416 38,3 
Znojmo 26 752 11 260 42,1 
JHM kraj 28 363 11 488 40,5 

*) S odměňováním podle zákona číslo 143/1992 Sb., v platném znění 

Nejvyšší průměrnou mzdu mají zaměstnanci ve zdravotnických zařízeních v okrese 
Brno-město (15 548), nejnižší v okrese Hodonín (13 371). Nejlépe jsou placeni lékaři 
v okrese Vyškov, kde průměrná mzda lékaře v roce 2001 činila 29 816 Kč.  

Vývoj průměrné měsíční mzdy v soukromých a církevních zdravotnických 
zařízeních (v Kč) *) 

Průměrná mzda (v Kč) 
Rok 

Česká republika Jihomoravský kraj 
1998 9 994 9 960 
1999 10 666 11 158 
2000 11 390 11 811 
2001 12 458 12 650 

 
*) S odměňováním podle zákona číslo 1/1992 Sb., v platném znění 

Průměrná měsíční mzda zaměstnanců ve zdravotnických zařízeních *) 
rezortu zdravotnictví v Jihomoravském kraji v roce 2000 a 2001 

Česká republika Jihomoravský kraj 
Kategorie zaměstnanců 

2000 2001 2000 2001 
Lékaři 25 288 27 593 23 228 26 053 
Farmaceuti 22 000 24 246 20 737 18 918 
Střední zdravotničtí pracovníci 10 885 11 876 10 410 11 499 
Ostatní 9 625 10 606 8 847 9 419 
Celkem 11 390 12 458 11 811 12 650 

 
*) S odměňováním podle zákona číslo 1/1992 Sb., v platném znění 
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Zdravotnická zařízení, která uplatňují pro odměňování svých zaměstnanců zákon číslo 
1/1992 Sb. v platném znění, nejsou do zpracování zahrnuta všechna. Každý rok se soubor 
vykazujících jednotek mění, právní subjekty se vybírají systematickým výběrem 
s náhodným počátkem. Výkaz vyplňují všechna nestátní lůžková zařízení, všechna státní 
a nestátní lázeňská zařízení a 5 % výběr nestátních ambulantních zařízení podle výše 
uvedené metodiky. U ambulantních zařízení tak dochází každý rok ke změně vykazujících 
jednotek, to znamená, že se v krajském sumáři vykázané hodnoty mohou výrazně lišit 
oproti roku minulému.  

Zpracovala: Anna Šenková 


