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Mzdy ve zdravotnictví ve Zlínském kraji v roce 2003 
Salaries in the health services in the Zlínský region in 2003 

Souhrn 

Informace ze zdravotnictví kraje o mzdách ve zdravotnictví ve Zlínském kraji v roce 2003 obsahuje údaje 
o průměrných měsíčních mzdách a počtech zaměstnanců ve zdravotnických zařízeních v členění podle 
kategorií zaměstnanců, zřizovatele a území. Zahrnuje také srovnání s předchozím rokem a ČR. 

Summary 
Information on salaries in the health services in the Zlínský region in 2003 contains data about average 

monthly salaries and numbers of employees in health establishments by category of employees, by founder 
and by territory. Includes also comparison with the previous year and with the whole CR. 

 
Podkladem pro zpracování jsou statistické čtvrtletní výkazy E (MZ) 2-04 o zaměstnan-

cích a o složkách mezd ve zdravotnických organizacích podle zákona č. 143/1992 Sb., ve 
znění pozdějších předpisů a pololetní výkazy E (MZ) 3-02 o zaměstnancích a o složkách 
mezd ve zdravotnických organizacích podle zákona č. 1/1992 Sb., ve znění pozdějších 
předpisů. Výkazy jsou součástí schváleného Programu statistických zjišťování Ministerstva 
zdravotnictví na rok 2003, který byl zveřejněn ve Sbírce zákonů ČR, formou vyhlášky 
č. 470/2002, částka 163 ze dne 19.11.2002. Program je sestaven v souladu se zákonem 
č. 89/1995 Sb., o státní statistické službě, ve znění pozdějších předpisů.  

Průměrná mzda zaměstnanců v příspěvkových zdravotnických zařízeních a organi-
začních složkách státu Zlínského kraje, kteří jsou odměňováni podle zákona 
č. 143/1992 Sb., ve znění pozdějších předpisů, dosáhla v roce 2003 celkem 17 356 Kč. 
Oproti roku 2002 došlo k nárůstu průměrné mzdy o 7,1 % v kraji, v  ČR o 8,3 %. 

K nárůstu průměrné mzdy došlo u všech kategorií zaměstnanců. Nejvyšší nárůst 
průměrné mzdy byl dosažen u farmaceutů (10,2 %), u jiných odborných pracovníků SŠ 
(8,7 %) a u dělníků a provozních pracovníků (7,4 %). Nárůst byl také vykázán u SZP 
(6,8 %), THP (6,8 %), NZP (6,6 %), PZP (6,5 %), lékařů (4,6 %) a jiných odborných VŠ 
(4,5 %). Nejnižší nárůst byl u pedagogických pracovníků (1,9 %). 

V roce 2003 byl v sumáři Zlínského kraje vykázán oproti roku 2002 pokles průměrného 
počtu zaměstnanců, a to o 3,5 %. Tento pokles souvisí se změnou ve vykazování Krajské 
hygienické stanice, která se podle nových závazných pokynů nezapočítává do sumáře 
zdravotnických organizací zřizovaných MZ. 

Od 1.1.2003 došlo k organizačním změnám a změnám zřizovatele u některých 
zdravotnických organizací. Tyto změny způsobily velké kolísání ročního indexu jak 



Mzdy ve zdravotnictví ve Zlínském kraji v roce 2003 

ÚZIS ČR, Informace ze zdravotnictví Zlínského kraje č. 10/2004 strana 2 

průměrného počtu zaměstnanců, tak průměrné mzdy. Zanikly Okresní hygienické stanice 
a jejich činnost převzaly Krajská hygienická stanice a Zdravotní ústav. Zřizovatelem 
Psychiatrické léčebny v Kroměříži a Dětské psychiatrické léčebny Branky se stalo MZ. 
Tato změna vyvolala vysoký nárůst počtu úvazků zaměstnanců ve zdravotnických 
zařízeních řízených MZ. 

Ve zdravotnických organizacích, které odměňují své zaměstnance podle zákona 
č. 1/1992 Sb., ve znění pozdějších předpisů, dosáhla průměrná mzda celkem v roce 2003 
13 657 Kč, což je o 5,5 % méně, než v ČR (14 458 Kč). Ve srovnání s ČR je průměrná 
mzda nižší téměř u všech kategorií zaměstnanců. Roční index růstu průměrné měsíční 
mzdy dosáhl v kraji 109,6 %, v ČR pouze 106,6 %. U všech sledovaných kategorií (mimo 
farmaceuty, kde byl zaznamenán pokles) došlo k nárůstu - lékaři (+8,8 %), SZP (+10,0 %), 
ostatní (+9,4 %).  

 
 
 

Zpracovala:  
Anna Muchová 
ÚZIS ČR, Zlínský krajský odbor 
OC Zlín, a.s. - 12. budova 
760 01 Zlín, P.O.BOX 292 
tel.: 577522180 
e-mail: berkova@uzis.cz 
http://www.uzis.cz 
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Průměrný evidenční počet zaměstnanců (přepočtený) a průměrná měsíční 
mzda a její vybrané složky v příspěvkových zdravotnických zařízeních
a organizačních složkách státu, kraje 

2002 2 003      2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003

Celkem 6 489,96 6 259,78 16 198 17 356 8 822 9 829 7 376 7 527 17 054 18 477 
v tom:

lékaři 4) 687,26 671,15 32 468 33 953 13 033 14 587 19 434 19 366 33 240 35 814 
    farmaceuti 32,08 30,29 26 171 28 829 13 360 14 668 12 811 14 161 29 453 31 426 
    jiní odborní VŠ 108,35 90,90 21 091 22 032 12 077 13 395 9 013 8 637 22 193 23 673 
    jiní odborní SŠ 97,26 96,19 14 251 15 492 9 057 10 316 5 195 5 177 14 520 15 586 
    SZP 3 263,56 3 216,40 15 964 17 048 9 273 10 227 6 691 6 821 16 418 17 837 
    NZP 232,51 254,56 14 216 15 154 7 383 8 185 6 833 6 969 13 911 15 088 
    PZP 554,68 563,50 11 171 11 897 6 789 7 502 4 381 4 395 11 190 12 240 
    pedagog. pracov. 2,00 2,00 15 253 15 548 8 684 9 689 6 569 5 859 19 665 21 467 
    THP 402,67 398,12 15 862 16 937 8 778 9 655 7 084 7 282 16 516 17 533 
    dělníci a provozní 1 109,59 936,67 9 266 9 955 5 748 6 423 3 517 3 532 9 726 10 457 
    pracovníci

1)  Součet úvazků 

3)  Příplatek za vedení, příplatek za zastupování, zvláštní příplatky, plat za práci přesčas včetně příplatku, odměna za
    pracovní pohotovost, příplatky za práci v SO + NE, příplatek za práci ve svátek, příplatek za noční práci, příplatek za
    dělenou směnu, plat při výkonu jiné práce a práce v cizině, další plat, náhrady mzdy, osobní příplatek, odměny 

2)  Tarifní plat - dle § 6 nař. vlády č. 251/92 Sb., ve znění pozdějších předpisů

4)   Včetně zubních

Průměrná měsíční mzda Průměrná 
měsíční mzda

v ČR
Kategorie 
zaměstnanců

Průměrný počet
zaměstnanců 1) celkem

z tarifního
platu 2)

z ostatních 
složek mezd 3)
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Průměrná měsíční mzda v příspěvkových zdravotnických 
zařízeních a organizačních složkách státu ve Zlínském 

kraji a v ČR
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Průměrný evidenční počet zaměstnanců (přepočtený) a průměrná měsíční 
mzda a její vybrané složky v příspěvkových zdravotnických zařízeních
a organizačních složkách státu, kraje

2003 index 
2003/2002 (%) 2003 index 

2003/2002 (%)
index 

2003/2002 (%)
index 

2003/2002 (%)

Celkem 930,82     830,7       15 792      98,6       96,3        102,3        
v tom:

lékaři 4) 55,08     519,1       29 818      136,0       111,5        174,8        
    farmaceuti 2,00     -       25 888      -       -        -        
    jiní odborní VŠ 42,06     173,7       21 043      109,0       115,3        99,3        
    jiní odborní SŠ 53,40     240,6       15 953      112,1       113,5        109,5        
    SZP 419,71     1 722,9       17 104      119,5       106,4        146,1        
    NZP 41,34     4 134,0       12 804      95,9       96,6        94,9        
    PZP 36,24     910,6       13 422      130,2       117,7        155,1        
    pedagog. pracov. -     -       -      -       -        -        
    THP 54,43     520,9       17 509      77,7       89,0        67,6        
    dělníci a provozní 226,56     1 485,6       9 362      102,1       112,4        86,0        
    pracovníci

Celkem  5 328,96     83,6       17 630      108,8       112,3        104,6        
v tom:

lékaři 4) 616,07     91,0       34 323      105,2       111,7        100,8        
    farmaceuti 28,29     88,2       29 037      111,0       109,9        112,1        
    jiní odborní VŠ 48,84     58,0       22 884      105,9       109,0        101,9        
    jiní odborní SŠ 42,79     57,0       14 917      104,6       108,7        97,8        
    SZP 2 796,69     86,3       17 040      106,7       110,3        101,6        
    NZP 213,22     92,1       15 609      109,8       112,2        107,2        
    PZP 527,26     95,7       11 792      105,5       109,9        98,7        
    pedagog. pracov. 2,00     100,0       15 548      101,9       111,6        89,2        
    THP 343,69     87,6       16 846      107,4       110,9        103,0        
    dělníci a provozní 710,11     64,9       10 144      109,5       112,5        104,6        
    pracovníci

1)  Součet úvazků 

průměrná měsíční mzda

3)  Příplatek za vedení, příplatek za zastupování, zvláštní příplatky, plat za práci přesčas včetně příplatku, odměna za
    pracovní pohotovost, příplatky za práci v SO + NE, příplatek za práci ve svátek, příplatek za noční práci, příplatek za
    dělenou směnu, plat při výkonu jiné práce a práce v cizině, další plat, náhrady mzdy, osobní příplatek, odměny
4)  Včetně zubních

2)  Tarifní plat - dle § 6 nař. vlády č. 251/92 Sb., ve znění pozdějších předpisů

Organizace řízené územními orgány v kraji 

Kategorie
zaměstnanců

Organizace přímo řízené MZ

 průměrný počet
zaměstnanců 1) celkem

z tarifního
platu 2)

z ostatních 
složek mezd 3)



Mzdy ve zdravotnictví ve Zlínském kraji v roce 2003 

ÚZIS ČR, Informace ze zdravotnictví Zlínského kraje č. 10/2004 strana 6 

 
 
 

 
 

Změny průměrné měsíční mzdy a průměrné tarifní mzdy podle zřizovatele
v příspěvkových zdravotnických zařízeních a organizačních složkách státu, kraje

 kraji  ČR  kraji  ČR  kraji  ČR  kraji  ČR

Celkem 98,6    107,1    108,8    108,8    96,3    111,5    112,3    111,0    
v tom:

lékaři 1) 136,0    107,6    105,2    107,6    111,5    111,5    111,7    110,7    
    farmaceuti -    107,9    111,0    105,4    -    111,5    109,9    109,8    
    jiní odborní VŠ 109,0    106,3    105,9    105,5    115,3    108,9    109,0    109,7    
    jiní odborní SŠ 112,1    106,6    104,6    104,2    113,5    111,8    108,7    108,2    
    SZP 119,5    107,4    106,7    109,1    106,4    111,9    110,3    111,0    
    NZP 95,9    95,3    109,8    112,4    96,6    103,7    112,2    112,9    
    PZP 130,2    110,3    105,5    108,5    117,7    113,6    109,9    111,5    
    pedagog. pracov. -    109,2    101,9    107,7    -    110,7    111,6    110,1    
    THP 77,7    105,5    107,4    106,4    89,0    111,2    110,9    110,2    
    dělníci a provozní 102,1    106,1    109,5    107,8    112,4    110,6    112,5    110,5    
    pracovníci

1) Včetně zubních

Kategorie
zaměstnanců

Indexy 2003/2002 (v %)
průměrná měsíční mzda průměrná tarifní mzda

organizace přímo 
řízené MZ v

organizace řízené 
územními orgány v  

organizace přímo 
řízené MZ v 

organizace řízené 
územními orgány v 

Průměrný počet zaměstnanců a průměrná měsíční mzda ve zdravotnických
organizacích odměňovaných podle zákona o mzdě *) 

v kraji v ČR

Lékaři 2) 85,25 28 493 32 546 108,8 107,2
Farmaceuti 6,00 23 737 28 698 78,9 114,2
SZP 445,89 12 813 13 802 110,0 106,3
Ostatní 782,72 12 445 12 081 109,4 105,7

Celkem 1 319,86 13 657 14 458 109,6 106,6

*)  Zákon č. 1/1992 Sb., ve znění pozdějších předpisů
1) Součet úvazků 
2) Včetně zubních

Kategorie
Průměrný počet 
zaměstnanců 1)

Průměrná měsíční mzda

v kraji v ČR
index 2003/2002 (v %)
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Přehled průměrného počtu zaměstnanců a mezd
v jednotlivých platových třídách ve Zlínském kraji 

v roce 2003 v %
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